[image: image1.jpg]casti“a'l.a Mallcna D.G. de Trabajo, Formacion y Seguridad Laboral

Consejeria de Economia,
&\% Empresas y Empleo

QVIIOTE Av. de Irlanda 14 - 45071 TOLEDO






DATOS DE LA EMPRESA

	Razón social*:   

	Actividad principal:   

	Dirección:    


	Localidad:    

	Provincia:    

	Tutor/a  o tutores*:   

	Puesto:  

	Teléfonos/s*:   

	Correo electrónico:  


	COLECTIVO A FORMAR

	(Especificar perfil profesional requerido, titulación, nº de jóvenes…)
     


	DESCRIPCIÓN Y CONTENIDO DE LAS PRÁCTICAS Y FORMACIÓN QUE LE ACOMPAÑARÁ

	(Indicar duración de las prácticas, funciones a desempeñar por los jóvenes, tareas o actividades principales que les serán encomendadas y formación asociada inherente a las prácticas)

     


	DESCRIPCIÓN DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN Y TUTORÍAS

	(Detallar la metodología a seguir para la evaluación y seguimiento de las prácticas y los tutores responsables de las mismas)
     


En      a      de     de 20     
Firma y sello del representante legal de la empresa

PROGRAMA DE PRÁCTICAS 


(Real Decreto 1543/2011, de  31 de octubre, por el que se regulan las prácticas no laborales en empresas)















