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1.- INTRODUCCION Y ANTECEDENTES:

El objeto del presente Documento es plantear las caracteristicas técnicas del PROYECTO de
aprovechamiento de recursos de la SECCION A) Arenas y Gravas a denominarse “LOS QUILES II”
para el abastecimiento a la industria, sector de la obra publica, construccién, servicios, etc, de la
comarca, con criterios técnicos sobre el método y sistema de explotacidn a realizar para obtener
un aprovechamiento racial del recurso, junto con una justificaciéon técnico-econémica de la
actividad para su viabilidad de acuerdo con las exigencias que nos marca la Legislacién Vigente
en esta materia, siendo la empresa promotora del presente proyecto poseedora de una gran
experiencia en el sector minero, siendo este nuevo proyecto un ampliacién de su actividad en la
misma zona, donde ya posee una autorizacion de explotacidon que actualmente se encuentra
practicamente agotada.

2.- MARCO LEGAL.

El marco legal de aplicacion al presente proyecto en virtud de la solicitud de autorizacidon de un
aprovechamiento minero es el siguiente:

e Leyde Minas 22/1973 de 21 de julio.

e R.D.2857/1978 de 25 de agosto por el que se aprueba el Reglamento General para
el Régimen de la Mineria.

e R.D. 107/1995, de 27 de enero por la que se fijan criterios de valoracion para
configurar la seccion A) de la Ley de Minas.

e Ley31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

e R.D. 1389/1997 de 5 de septiembre por el que se aprueban las “Disposiciones
minimas de seguridad destinadas a proteger la seguridad y salud de los trabajadores
en las actividades mineras”

e Ley 21/2013, de 9 de noviembre, de Evaluacion Ambiental y su modificacién por la
Ley 9/2018 de 5 de diciembre.

e Ley 02/2020, de 7 de febrero, de Evaluacion de Impacto Ambiental de Castilla La
Mancha.

e R.D. 445/2023, de 13 de junio, por el que se modifican los Anexos I, Il y Ill de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacidn ambiental.
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e R.D. 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Aguas.

e Reglamento del Dominio Publico Hidrdulico.

e Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccidn de la atmésfera.

e Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, sobre gestién de los residuos de las
industrias extractivas y de proteccidon y rehabilitacién del espacio afectado por
actividades mineras.

e Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular.

e Ley9/1999, de 26 de mayo, de Conservacidn de la Naturaleza.

e Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del Listado de Especies
Silvestres en Régimen de Proteccién Especial y del Catdlogo Espafiol de Especies
Amenazadas.

e Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana.

e Real Decreto 2414/1961 de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de
actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas.

3.-TITULAR DE LA EXPLOTACION.

La empresa TRANSGRACAMP S.L es la mercantil titular de los terrenos y promotora del Proyecto
de Explotacién y Restauracion objeto de este documento, de la que ya se ha explicado su amplia
trayectoria en el sector minero de la comarca.

DATOS DEL PROMOTOR:
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4.- UBICACION Y ACCESOS.

La parcela donde se ubicara el aprovechamiento minero se encuentra dentro de la Hoja N° 736
(escala 1:50.000), del Instituto Geografico Nacional, denominada "MALAGON", concretamente
en el cuadrante SE de la mencionada Hoja, en el término municipal de Malagdn, provincia de
Ciudad Real:

Ubicacion de la parcela:

POLIGONO PARCELA SUPERFICIE REFERENCIA CATASTRAL
TOTAL
32 338 1,639 has 13052A032003380000HB

Esta situado en el Paraje Rafna del Moro, y el acceso a la futura explotacion se realizara por los

caminos ya existentes, siendo caminos de gran anchura y utilizados y habilitados para ello, asi
se accede desde la Ctra. CR-7131 a la altura del p.k. 8 por el Camino de Enmedio y que quedan
representados en planos adjuntos.

Debido la ubicacién de la parcela, limitando hacia el Oeste con el cauce del Rio Bafuelos,
daremos unos margenes de protecciéon que reducen la superficie de explotacién como
veremos en apartados correspondientes.

Ver planos anexos.
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Los vértices de la parcela quedan acotados con las coordenadas UTM siguientes:

COORDENADAS UTM ETRS89 USO 30
1 420.562 4.341.788
2 420.584 4.341.779
3 420.606 4.341.728
4 420.624 4.341.705
5 420.612 4.341.651
6 420.598 4.341.626
7 420.599 4.341.599
8 420.605 4.341.585
9 420.631 4.341.551
10 420.603 4.341.557
11 420.576 4.341.558
12 420.558 4.341.573
13 420.543 4.341.602
14 420.546 4.341.633
15 420.523 4.341.667
16 420.495 4.341.687
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Esquema vértices parcela

La superficie de la parcela y de explotacién son:

SUPERFICIE TOTAL SUPERFICIE
DE LA PARCELA EXPLOTABLE
1,639 has 1,09 has

La parcela objeto de la futura explotacion se encuentra actualmente en barbecho, estando su
suelo calificado como suelo rustico no Urbanizable, siendo propiedad del promotor del

proyecto.

Ver plano 3: limites de proteccidn y superficie explotable.
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5.- CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS MATERIALES A EXPLOTAR.

La zona en la que se encuentra la parcela es ampliamente conocida por las diversas canteras que
han existido desde hace mas de 30 afos, por lo que las caracteristicas de los materiales a
explotar son bien conocidas, asi como su calidad, y las reservas existentes en la parcela
propuesta, por lo que no se ve necesario realizar estudios previos de investigacién. Se trata de
gravas y arenas de calidad que pueden tener unos espesores de hasta 4-5 m.

5.1.- GEOLOGIA:

La zona se encuadra entre los limites de los Montes de Toledo, hacia el N, y los Campos de
Calatrava, hacia el S, como parte de la submeseta sur.

La parcela se encuadra dentro de la Hoja Geoldgica N2 736 denominada “Malagén”, con una
estratigrafia formada por cantos, gravas, arenas y limo-arcillas, siendo terrazas aluviales del
Cuaternario, mas concretamente del Pleistoceno superior y donde los materiales presentes
pueden diferenciarse en 2 grupos:

- Un zdcalo de edad paleozoica.
- Una cobertura de sedimentos terciarios y cuaternarios.

Los afloramientos en los valles que rodean la zona encontramos afloramientos de materiales
cambricos llamados “formacién de Los Cortijos” y que de muro a techo encontramos:

- Areniscas fosiliferas de grano fino.
- Serie Cuarcitica.

- Areniscasy argilitas verdes.

- Areniscas arcillosas verde-azuladas.
- Arcillitas compactas verdosas.

Las sierras que bordean la zona se encuentran formadas por la llamada Cuarcita “armonicana”,
con cobertura de materiales del terciario de arenas y arcillas y sobre ellos se han desarrollado las
“Rafias” que son sedimentos gruesos de cuarcitas con matriz arcillosa.
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Tanto el Rio Banuelos como sus arroyos, poseen amplios niveles de terrazas aluviales de gran
calidad para su aprovechamiento como recurso minero en forma de arenas y gravas para la
construccion.

La potencia de estas terrazas varia hasta un espesor maximo de 5 m, siendo materiales detriticos
sin clasificar, con tamafios variables de arena a canto.

5.2- HIDROGEOLOGIA E HIDROLOGIA.

La Hoja Geoldgica 736 se ubica en su totalidad dentro de la Cuenca Hidroldgica del Guadiana,
pero fuera de cualquier Masa de Agua Subterranea definida.

Los principales cauces en la zona son el rio Baiiuelos y sus afluentes aguas abajo de Malagon, y
parte de su extensidn pertenece a la Unidad Hidrogeoldgica del Bullaque, diferenciandose tres
tipos de acuiferos con diferente permeabilidad y en general son acuiferos libres, excepto los
del Nedgeno.

Asi, el aluvial estd formado por niveles de arenas y gravas limpias y muy redondeadas, con
intercalaciones de limas y espesores no superiores a 5-6 m.

El sustrato esta formado pro materiales del pliocuaternario de las raifias que se ubican en la
zona, y en otras ocasiones por niveles de magas arenosas del Nedgeno o del Paleozoico.

Existen amplios estudios hidrogeoldgicos en la zona, debido a la necesidad de posicionar un nivel
fredtico claro para asegurar su no afeccién por las actividades extractivas que se llevan
desarrollando en la zona desde hace mas de 3 décadas, asi la recarga de los acuiferos proviene
directamente del agua de lluvia y de las escorrentias superficiales que recogen los arroyos que
circulan por formaciones paleozoicas impermeables.
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6.- RESERVAS EXPOTABLES Y CALCULOS JUSTIFICATIVOS:

En funcion del conocimiento de la zona que estamos tratando, en base a las canteras existentes a
lo de cauce del rio Bafiuelos, muchas ya inactivas, y por la experiencia en el sector, no se hace
necesario un programa de investigacion.

El producto a obtener es zahorra natural que serd comercializada sin necesidad de tratamiento
previo, por lo que serda un producto de venta directa, para su posterior utilizacién en
construcciéon. No se prevé estéril, ya el todo uno sera vendido directamente para ser tratado en
Plantas seguin necesidades.

Podemos asegurar las siguientes reservas, en funcién de la profundidad que nos delimita el nivel
fredtico de la zona, que nos obliga a una profundidad maxima de 1 metro por encima del mismo,
y conociendo la potencia mdxima que se encuentra en 4,5 m:

NIVEL FREATICO 39m
PROFUNDIDAD MAXIMA A EXPLOTAR 29 m
SUPERFICIE TOTAL DE LA PARCELA 1,639 Has
PERIMETRO DE SEGURIDAD 5m

Excepto 35 m en la zona de

arboleda Sur parcela

SUPERFICIE FINAL DE EXPLOTACION 1,09 Has
DENSIDAD DEL MATERIAL 1,6 t/m?
RESERVAS ESTIMADAS EN BANCO 31.610 m*
RESERVAS EXPLOTABLES EN BANCO 31.610 m* = 50.576 tn
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De acuerdo a los datos de cubicaciéon obtenidos y en base al ritmo de explotacion previsto
estaremos hablando de una vida practica de la explotacién de entre 3 y 4 aiios, para una
produccidn anual de 14.000 tn, siempre que el mercado comarcal y su demanda se mantenga en
un buen ritmo, por lo que debemos decir que dicha produccién de pendera en todo caso de la
demanda de mercado.

Ver Planos

7.- METODO DE EXPLOTACION.

La extraccidon del material sera a cielo abierto mediante arranque directo en un solo banco de
trabajo con mdquina excavadora y carga sobre camidén para su transporte a plantas de
tratamiento de clientes potenciales, con una distancia maxima de transporte de 30 km, con
diferentes fases de trabajo, desde el inicio al abandono, estando divididas en:

1.- Labores de acceso.

2.- Labores de preparacion.

3.- Desarrollo de instalaciones e infraestructura.
4.- Areas de escombro y destino de estériles.

5.- Labores de explotacion.

6.- Labores de restauracion.

7.1.- LABORES DE ACCESO.

Los accesos a la futura explotacion se realizardn por los existentes, siendo caminos rurales de
acceso a las fincas colindantes con una anchura suficiente para el transito de un camién de 24
tn, con una buena conservacidon de los mismos y una anchura idénea para el transito de
camiones, al tratarse de caminos utilizados histéricamente para el transito de la maquinara de
las canteras, a ellos se accede desde la Ctra. CR-7131 a la altura del p.k. 8 por el Camino de
Enmedio y que quedan representados en planos adjuntos.

Desde una pista principal que se realizard al inicio de la explotacion, como se indican en el
Documento Planos que se acompanian, se procederd al inicio del arranque del material desde el
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frente de direccién S-E. Este Unico acceso servira de pista para el acceso al banco de trabajo, ya
que al tratarse de una explotacidn de tan pequefias dimensiones y con un solo banco de trabajo,
una sola pista es suficiente para realizar tanto las tareas de arranque, como el de carga y
transporte de forma segura.

La anchura de los accesos existentes es suficiente para el camién a utilizar de 24 tn de carga, asi
como para la maquinaria a situar en el frente de explotacién. La base de rodadura se mejorara
mediante medios propios si fuese necesario.

Siguiendo las directrices marcadas por la ORDEN de 16 de Abril de 1990 por la cual se aprueban
las Instrucciones Técnicas Complementarias del Capitulo VII del Reglamento General de Normas
Basicas de Seguridad Minera se proyectan las dimensiones de las pistas de la explotacién segun
los criterios siguientes:

1.- Se garantizard mediante el trazado, la circulacién segura y sin dificultades.

2.- En su construccién ha de tenerse en cuenta la calidad de los productos de rodadura.
3.- El perfil transversal serd tal que facilite el drenaje de la pista.

4.- El perfil longitudinal se trazara de tal forma que evite la formacidn de badenes

7.2.- LABORES DE PREPARACION.

Ubicados en la zona de explotacién, procederemos a la realizacién de una serie de operaciones, a
partir de las cuales comenzara la explotacion o extraccién de la materia prima. Estas operaciones
seran muy basicas, por tratarse de una explotaciéon de pequefias dimensiones y con un Unico
frente de trabajo, con aprovechamiento del 100 % del todo uno, y las diferenciaremos en:

1.- Labores de preparacion para la explotacion: labores de retirada de suelo vegetal (suelo
no contaminado).

2.- Preparacion de zonas auxiliares: basicamente se tratara de acopiar el suelo no
contaminado en los limites de la explotacién y la apertura de la zona de acceso al arranque
directo del material a explotar, mediante la pista que se indica en el documento Planos.

Se definen como materiales de recubrimiento (suelo no contaminado) al conjunto de suelos y
rocas que cubren el depdsito de materia Util y que normalmente se eliminan en una fase previa a
la explotacion, y que servira para restituirlo en las labores de restauracion.
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El recubrimiento primero o fase vegetal de tierra tiene un espesor no superior a 15 cm. en
ninguna de las areas de trabajo.

Este primer recubrimiento lo iremos retirando en paneles en funcidn del avance del frente de
explotacion, que teniendo en cuenta su espesor y su porcentaje de expansion del 23%, tendremos
un volumen de tierra vegetal aproximado de:

Volumen de tierra vegetal = 1.500 m?

El almacenamiento y posterior vigilancia del suelo no contaminado para la restauracidn, se
realizara a lo largo del perimetro de la explotacion, que ademads hara la funcion de pantalla
protectora y es la zona de cantera donde puede mantenerse de forma que no obstaculice las
labores de explotacién de la misma.

A partir de la retirada del suelo vegetal (no contaminado) estaremos en la zona a explotar para su
posterior comercializacion procediendo a partir de aqui las operaciones de explotacién, segun
disefio de geometria a justificar mas adelante.

7.3.- DESARROLLO DE INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURA.

No se prevé ningun tipo de instalaciéon, comercializando directamente el todo-uno en su totalidad,
ni tampoco se prevén infraestructuras dentro de la explotacion, debido al planteamiento de los
trabajos, al tipo de material, a su forma de extraccién y comercializacidn y limitado tiempo de
actividad previsto debido a las pequefias dimensiones de la parcela a explotar y el pequefio
volumen de material a extraer.

7.4.- AREA DE ESCOMBROS Y DESTINO DE ESTERILES.

No se prevé la necesidad de areas de escombros ni estériles, por ser el todo-uno directamente

cargado sobre camidn para su venta.
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7.5.- LABORES DE EXPLOTACION.

Las labores de explotacion del yacimiento las realizaremos mediante un método de explotacién
de cantera con frente Unico y banqueo, mediante arranque directo con retroexcavadora y pala
cargadora. Las caracteristicas fundamentales seran:

CONCEPTO CARACTERISTCAS
METODO DE EXPLOTACION CANTERA
NUMERO DE BANCOS 1
TIPO EXPLOTACION EN AVANCE
TIPO DE ARRANQUE DIRECTO CON MEDIOS MECANICOS
TIPO DE CARGA RETROEXAVADORA SOBRE NEUMATICOS
TIPO DE TRANSPORTE CAMION DE 24 tn
ANCHURA PISTA (UNA UNICA PISTA) 6 M
PENDIENTE MAXIMA 10 %
TALUDES 45 2 MAX.

Debido a las pequefias dimensiones de la explotacidn, asi como a su método de extraccion, no
existiran taludes de banco, sdlo se creard los taludes perimetrales cuyas caracteristicas seran lo
mas cercanas a 1V/3H.

7.6.- LABORES DE RESTAURACION

De acuerdo a la Legislacion Vigente en materia de Restauracion del espacio natural de terrenos
afectados por actividades mineras a cielo abierto, la empresa promotora tiene el compromiso de
efectuar una serie de labores que se plantean en el Proyecto de Restauracién que acompana a
este PROYECTO DE EXPLOTACION, y que se especifica en las labores y actuaciones pertinentes.
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8.- MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESARIOS:

8.1.- EQUIPO DE ARRANQUE:

- 1 Pala cargadora de ruedas o en su defecto una retroexcavadora del tipo:
Marca: Retroexcavadora de ruedas
Modelo: CAT-315D o similar
Motor Diesel

2540

R
|

i

nlﬂ)l]‘i | ‘

2550

PESOS

Peso en orden de trabajo 15.000 kg a 16.650
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Potencia neta
Potencia bruta
Potencia neta - 150 9249
Potencia neta - EEC 80/1269
Calibre
Carrera
Cilindrada

Maximo torgue a 1.400 rpm

121hp / 91 kW
125 hp / 96 kw
121hp / 91 kW
121 hp / 91 kW
105 mm
127 mm
4.400 cm3

500 Nm

8.2.- EQUIPO DE CARGA:

Dadas las caracteristicas de la explotacion y los materiales a extraer, se prevé que el equipo de
arranque sea utilizado igualmente para la carga del mismo sobre camién.

8.3.- EQUIPO DE TRANSPORTE:

No existird equipo de transporte propio, ya que serad realizado por subcontrata o la propia

empresa destinataria del material.

8.4.- EQUIPOS AUXILIARES:

No se ven necesarios equipos auxiliares, por la naturaleza de las actuaciones.

PROYECTO DE EXPLOTACION
de la secciéon A) Arenas y Gravas denominada “LOS QUILES II", Malagon (Ciudad Real)
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1.- INTRODUCCION.

La empresa TRANSGRACAMP S.L. proyecta la explotacion de aridos Seccién A)
“LOS QUILES II” dentro en el término municipal de Malagodn, provincia de Ciudad
Real, para lo que se redacta el presente Estudio Basico de Seguridad y Salud.

2.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.

Este Documento tiene por objeto establecer el contenido minimo relativo a la
accion preventiva en materia de riegos laborales que puedan encontrarse
dentro de la actividad minera que se pretende desarrollar la Explotacion “LOS
QUILES II”, al ser una actividad incluida en el ambito de aplicacion del Reglamento
General de Normas Basicas de Seguridad Minera y dentro del marco de la Ley 31/1995
de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales.

Se redacta este Documento bajo las disposiciones y actualizaciones de la ITC 02.1.01,
aprobada por la Orden ITC/101/2006, de 23 de enero, por la que se regula el
contenido minimo y estructura del documento sobre seguridad y salud para la
industria extractiva, afiadiendo la participacion activa de la direccion facultativa en la
implantacion de medidas preventivas y la necesidad de disponer de una correcta
vigilancia de los puestos de trabajo y presencia de los recursos preventivos como
apoyo en la labor diaria en el centro de trabajo, dicha modificacién queda segun lo
establecido en la Orden TED/252/2020 de 6 de marzo por las que se modifican las
Instrucciones Técnicas Complementarias 02.0.01 y 02.1.01 y se deroga la ITC 09.0.10
del R.G.N.B.S.M.

Los cambios mas destacados de la modificacidon son:

e Adaptacion de la ITC de 1988 al marco actual de PRL, incluyendo la
coordinacion de actividades empresariales, que tiene mayor peso y el Real
Decreto 1389/1997.

e Se afiaden nuevas definiciones como, por ejemplo, la del equipo facultativo.

e Se definen mucho mejor las funciones (antes responsabilidades) de la Direccion
Facultativa que pasan a ser mas completas y que tienen un nivel de funciones
exclusivas de la direccion facultativa y otro de funciones que puede llevar a
cabo el personal del equipo facultativo.

e Se faculta a la Direccion Facultativa a advertir al empresario del incumplimiento
de las medidas de seguridad y salud y a paralizar los trabajos, en
circunstancias de riesgo grave e inminente para la seguridad y la salud de los
trabajadores

e Se procede a sustituir dicho régimen de autorizacion del nombramiento por la
Autoridad Minera por el de comunicacién a ésta, recogido en la Ley 17/2009,
de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
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ejercicio, pasandose a una declaracion comunicada por medios electrdnicos. La
comunicacién surte efectos inmediatos. Ya no se requiere aprobaciéon por la
Autoridad Minera para poder iniciar el desempefio.

Este documento es de aplicacion en las actividades a desarrollar en el centro de trabajo
de la futura Explotacion Minera “"LOS QUILES II No”

Anualmente, conjunto con el Plan de Labores, se realizard una actualizacién de este
Documento de Seguridad y Salud que incluira:

- Las incidencias sobre seguridad y salud que se produzcan en la vida del centro
de trabajo.

- Los controles periédicos de las condiciones de trabajo y de la actividad de los
trabajadores.

- Las medidas en materia de seguridad y salud.

- Los resultados de las evaluaciones o auditorias del sistema de gestidon ajeno
contratado para la prevencion de los riesgos laborales.

Se presentaran revisiones del presente documento de seguridad y salud siempre que se
realicen modificaciones, ampliaciones o transformaciones importantes en el lugar de
trabajo, adaptaciones al proceso técnico, se produzca la incorporacion o cambio de
contratas en el centro de trabajo, cuando se hayan producido accidentes mortales o
graves o cualquier situacion de riesgo grave para la seguridad y salud de los
trabajadores.

3.- DATOS DE LA ACTIVIDAD EXTRACTIVA A DESARROLLAR.

3.1.- IDENTIFICACION DE LA EMPRESA.

TRANSGRACAMP SL

Domicilio fiscal:

C/ Blasco Ibafez, 11, 1°C
13580 - Almodovar del Campo
Ciudad Real
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3.2.- IDENTIFICACION DEL CENTRO DE TRABAJO.

POLIGONO PARCELA . PROVINCIA
; X=420.560
32 338 Malagon Ciudad Real
Y=4.341.690
ACCESOS:

Estd situado en el Paraje Rafia del Moro, y el acceso a la futura explotacién se
realizara por los caminos ya existentes, siendo caminos de gran anchura y utilizados y
habilitados para ello, asi se accede desde la Ctra. CR-7131 a la altura del p.k. 8 por el
Camino de Enmedio y que quedan representados en planos adjuntos.

3.3.- IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO.

PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA
MAQUINISTA/Palista OFICIAL 12
CONDUCTOR DE CAMION OFICIAL 12

3.4. IDENTIFICACION CONTRATAS.
NO EXISTEN CONTRATAS.
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3.5.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES E IDENTIFICACION DE LOS
PROCESOS.

Los trabajos de extraccidn se realizan mediante extraccion por paneles, iniciando las
labores con el desmonte y acopio de tierra vegetal por medios mecanicos utilizando
pala cargadora. Una vez retirado dicha capa se procede a la extraccion del todo uno
mediante arranque directo con pala cargadora y carga sobre camidén para su
transporte al lugar de consumo.

ACTIVIDAD/PROCESO DESCRIPCION

ARRANQUE Y CARGA DE MATERIAL Arranque directo del material en frente de
labores y carga sobre camion.

TRANSPORTE DEL MATERIAL Transporte del material desde la cantera al
lugar de consumo.

4.- ORGANIZACION DE LA PREVENCION.

4.1.- POLITICA PREVENTIVA.
La politica preventiva de la empresa a llevar a cabo en la explotacion minera “LOS

QUILES II” se basara en los siguientes puntos:

- Definicion de principios.

- Asuncién de compromisos y objetivos.

- Implantacién de la mejora continua.

- Integracién de la prevencién: Funciones y responsabilidades.

- Manifestaciones visibles del interés de la Direccion.
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4.2.- EMPRESARIO.

Es la persona que asume la maxima responsabilidad y debe comprometerse a
asegurar el cumplimiento de la normativa en seguridad y salud laboral, y asume Ia
responsabilidad de implantar el sistema de prevencion en la empresa, estando

obligado a:

- Integracion de la actividad preventiva.

- Organizacién de recursos para las actividades preventivas

- Designar trabajadores y servicios de prevencion.

- Evaluacién de los riesgos y planificacion de la actividad preventiva.

- Consulta y participacién de los trabajadores, y formacion e informacion.

- Organizacién de los lugares de trabajo.

- Designacion de Director Facultativo.

- Vigilancia de la salud.

- Medidas de emergencia y planes de emergencia.

- Proteccién a trabajadores sensibles a determinados riesgos.

- Entrega de Equipos de trabajo y equipos de proteccion individual.

- Informacion sobre accidentes mortales y graves.

- Proteccién contra incendios, explosiones y atmodsferas nocivas.

- Poseer sistemas de alarma, comunicacion y alerta.

- Poner a disposicion de los trabajadores medios de evacuacion y salvamento.

- Realizar con los trabajadores practicas de seguridad y evaluacion.

- Mantener en buen estado equipos de primeros auxilios.

- Senfalizar los peligros y la zona de trabajo, y mantener los puestos de trabajo
bien iluminados.

- El empresario estd obligado a prevenir los riesgos laborales. El coste de las
medidas relativas a la seguridad y salud en el trabajo nunca pueden recaer

sobre los trabajadores.

Las medidas preventivas que se adopten deberan prever las distracciones o

imprudencias no temerarias que pudieran cometer los trabajadores.
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Empresario: en nuestro caso el representante legal de la empresa estara por

determinar una vez se obtenga la Autorizacion Administrativa para la Explotacion

Minera y la apertura del centro de trabajo.

4.3.- DIRECCION FACULTATIVA.

Es el técnico competente y la persona que se hace cargo de los aspectos de seguridad

de la actividad mediante la supervisién del funcionamiento de los lugares de trabajo

de un centro de trabajo.

Todo centro de trabajo deberd estar bajo la direccion y control de una direccién

facultativa y que contard con la colaboracidon de un equipo facultativo, vigilantes y

recursos preventivos que asi se estimen en el presente Documento de Seguridad y

Salud.

Serdan funciones exclusivas de la direccién facultativa las siguientes:

Aprobar la documentacién del DSS que permita planificar y poner en practica
las medidas preventivas, los recursos y métodos concretos de trabajo.
Coordinar los controles periddicos de las condiciones de trabajo y colaborar en
la adopcién de medidas en materia de seguridad y salud, asi como en su
implantacién y control.

Aprobar las DIS, establecer las instrucciones de trabajo y expedir las
autorizaciones previstas en el DSS.

Participar en la investigacion de accidentes y enfermedades profesionales.
Organizar la coordinacion de actividades empresariales prevista en el art 24 de
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.
Implantar cuantas medidas sean necesarias para dar cumplimiento a todas

aquellas prescripciones que se establezcan por la Autoridad Minera.

Responsable Direccion Facultativa: Sera nombrado una vez se hayan obtenido las

Autorizaciones pertinentes para el inicio de la actividad minera, sera un paso previo al

inicio de dichos trabajos.
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4.4.- MODALIDAD PREVENTIVA.

La empresa tiene previsto seguir la misma modalidad preventiva de servicio por
cuenta ajena que tiene implantado en el resto de explotaciones activas que posee en
la misma comarca, el tipo de prevencion a contratar para la futura explotacion es un

servicio de prevencion ajeno (SPA):
Las funciones atribuidas al SPA serdn las siguientes:

e Seguridad en el trabajo
¢ Higiene Industrial
e Ergonomia y Psicologia aplicada

e Medicina en el trabajo

Las principales caracteristicas de los servicios de prevencion ajenos son:
- Medios materiales y personales adecuados y suficientes.

- Constitucion de una garantia para cubrir responsabilidades eventuales.
- Independencia y no vinculacién con las empresas concertadas.

- Obtencion de la autorizacidon de la autoridad laboral.

4.5.- VIGILANTES Y RECURSOS PREVENTIVOS.

La presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos, cualquiera que sea la
modalidad de organizacién de dichos recursos, sera necesaria en los siguientes casos:
- Cuando los riesgos puedan verse agravados o modificados en el desarrollo del
proceso o la actividad, por la concurrencia de operaciones diversas que se
desarrollan sucesiva o simultdneamente y que hagan preciso el control de la
correcta aplicacion de los métodos de trabajo.
- Cuando se realicen actividades o procesos que reglamentariamente sean
considerados como peligrosos o con riesgos especiales.
- Cuando la necesidad de dicha presencia sea requerida por la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, si las circunstancias del caso asi lo exigieran debido a

las condiciones de trabajo detectadas.
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Se consideran recursos preventivos, a los que el empresario podra asignar la
presencia, los siguientes:

- Uno o varios trabajadores designados de la empresa.

- Uno o varios miembros del servicio de prevencion propio de la empresa.

- Uno o varios miembros del o los servicios de prevencion ajenos concertados

por la empresa
En nuestro caso, el recurso preventivo es un trabajador designado por la empresa:
¢ IDENTIFICACION DEL RECUROS PREVENTIVO: A determinar una vez se hayan

obtenidos las correspondientes autorizaciones administrativas para el inicio de la

actividad y previo al comienzo de la misma.

ORGANIZACION INTERNA:

1.- Direcciéon de Seguridad e Higiene Laboral.- Corresponde a la persona que dirige
y promueve todas las funciones, las practicas preventivas y los procedimientos de
gestion necesarios para el cumplimiento de las actividades preventivas, en nuestro caso

es el Director Facultativo.

2.- Responsable de Seguridad e Higiene en el Centro de Trabajo.- Recae en la
figura del Director de Cantera, el cual serad el representante y portavoz de cuantas
actuaciones y politicas de seguridad se establezcan en el Centro de trabajo. Dentro de
estas actuaciones sera la persona designada por la empresa para servir como
interlocutor para aquellas consultas o actuaciones que se produzcan en el centro de

trabajo en materia de coordinacion con empresas terceras.

3.- Jefe de Cantera y Encargado.- Personas reconocida por la Direcciéon de
Seguridad e Higiene Ilaboral, para llevar a cabo el cumplimiento de cuantas
actuaciones sean dadas por el director de Cantera en el cumplimiento de su cargo

como Responsables de Seguridad e Higiene.
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ORGANIZACION EXTERNA:

El Servicio de prevencidon externo se determinara y contratara previo al inicio de la
actividad extractiva y cuyas funciones seran realizadas por personal especializado con
la formacion y capacitacidon técnica requeria en el capitulo VI del RD 39/1997 por el
que se desarrollan el Reglamento de los Servicios de Prevencion, dichas funciones

incluyen también la de Medicina en el Trabajo.

4.6.- REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DEDICACION EN MATERIA
DE SEGURIDAD Y SALUD.

La persona que realizara la funcién de representar a los trabajadores recaera, en
principio, en el conductor de la pala cargadora. Esta persona realizara las funciones de
representante de los trabajadores y asi mismo, asumird las tareas de delegado de
prevencion.

La dedicacion mensual del delegado de prevencién, y en su caso, del representante de

los trabajadores, se correspondera con 4 horas.

4.7.- RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES EN MATERIA PREVENTIVA.

DIRECCION DE LA EMPRESA

- Es responsabilidad de la direccion de la empresa garantizar la seguridad y salud
de los trabajadores a su cargo, definiendo las funciones y responsabilidades de
cada nivel jerarquico a fin de cumplir los compromisos adquiridos a través del
desarrollo de lo dispuesto en este Documento de Seguridad y Salud.

- Debera establecer y documentar los principios y objetivos de prevencion de
riesgos laborales en coherencia con la politica de prevencion.

- Debera establecer la estructura organizativa necesaria para la realizacidon de las
actividades preventivas.

- Se designara a una persona en materia de seguridad y salud, que coordine y
controle las actuaciones, manteniendo informado de lo mas significativo. Se

contratara un servicio de prevencidn ajeno en nuestro caso.
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Asignara los recursos necesarios, tanto humanos como materiales, para
conseguir los objetivos establecidos.

Promovera y participara en reuniones periddicas para analizar y discutir temas
de seguridad y salud.

Visitard periddicamente los lugares de trabajo para pode detectar posibles
deficiencias.

Consultara a los trabajadores en la adopcidn de decisiones que puedan afectar

a la seguridad, salud y condiciones de trabajo.

Las responsabilidades que recaen sobre el empresario por incumplimiento de la

normativa en materia preventiva pueden ser:

Responsabilidad civil: art. 1902, 1903 y 1904, como consecuencia de
indemnizaciones por dafios y perjuicios. Actualmente cabe destacar que la
mayoria de empresas contratan con compafiilas aseguradoras para
salvaguardarse ante situaciones de este tipo.

Responsabilidad en materia de Seguridad Social: es de las mas grave, ya que
segln el art. 123 del TRLGSS (Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social) se producird un recargo en las prestaciones que pueda
percibir un accidentado por accidente laboral, de un incremento de un 30 a un
50%, el cual recaerd directamente sobre el empresario si ha incumplido la
normativa vigente.

Responsabilidad laboral: segun el art. 50.1c del Estatuto de los Trabajadores
que, por incumplimiento grave de las obligaciones del empresario, el trabajador
podra rescindir su contrato de trabajo con una indemnizaciéon de 45 dias de
salario por afo de servicio, previa sentencia firme.

Responsabilidad administrativa: son diversas y pueden consistir en:

Multas econdémicas.

Prohibicion de contratacion con la administracion publica.

Suspension de la actividad laboral o cierre del centro de trabajo en caso que
sea necesario.

Responsabilidad penal: en los casos en los que se atente contra la vida de los
trabajadores, o se ponga en peligro grave su vida, salud o integridad fisica,
seran castigados con las penas de prision de 6 meses a 3 afios (art. 316 del

Cddigo Penal).
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TRABAJADORES
Las responsabilidades de los trabajadores son:
- Velar por su propia seguridad y salud, mediante el cumplimiento de las
medidas de prevencion.
- Conocer y cumplir la normativa vigente, en particular a las medidas de
prevencidn y proteccion.
- Usar adecuadamente las maquinas y herramientas de trabajo.
- Utilizar correctamente los equipos de proteccion individual facilitados por el
empresario.
- No desconectar los dispositivos de seguridad y utilizarlos correctamente.
- Comunicar de inmediato a su superior las situaciones de riesgo que puedan
aparecer.
- Contribuir al cumplimiento de las normativas vigentes en materia de seguridad
y salud en el trabajo.
- Mantener limpio y ordenado su entorno de trabajo.
- Sugerir las medidas que considere oportunas en su ambito de trabajo para

mejora la calidad, seguridad y eficacia del mismo.

El incumplimiento por parte de los trabajadores de las obligaciones en materia de
prevencién de riesgos a que se refieren los apartados anteriores tendra la
consideracion de incumplimiento laboral a los efectos previstos en el articulo 58.1 del
Estatuto de los Trabajadores o de falta, en su caso, conforme a lo establecido en la
correspondiente normativa sobre régimen disciplinario de los funcionarios publicos o

del personal estatutario al servicio de las Administraciones Publicas.

DIRECTOR FACULTATIVO
Las responsabilidades del Director Facultativo son:
- Velar por el cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Normas
Basicas de Seguridad Minera y en las Instrucciones Técnicas Complementarias,
segln lo dispuesto en la ITC 02.1.01.
- Establecer las Disposiciones Internas de Seguridad requeridas en el
Reglamento General de Normas Bdsicas de Seguridad Minera y sus

Instrucciones Técnicas Complementarias.
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Colaborar en la elaboracion de la documentacion requerida por la legislacion de
seguridad, y en particular en la preparaciéon y mantenimiento del Documento
de Seguridad y Salud.

Controlar las operaciones relacionadas con el mantenimiento, reparacién y
ajuste de las instalaciones, maquinas, equipos y materiales sujetos a requisitos
de seguridad.

Organizar la coordinacion de actividades empresariales prevista en el articulo
24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre.

Solicitar y recibir de los Servicios de Prevencion el asesoramiento y apoyo que
precise.

Colaborar en la planificacién y direccion del desarrollo de las actividades de
restauracién y recuperaciéon de los terrenos.

Colaborar en la planificacion y direccion del desarrollo de las medidas
preventivas y correctoras de los posibles efectos de la actividad minera sobre el
medio ambiente.

Asistir al empresario en todas aquellas obligaciones que, segun legislacion

vigente, sean de su competencia.

4.8.- CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES.

El empresario deberad consultar a los trabajadores, y permitir su participacion, en el

marco de todas las cuestiones que afecten a la seguridad y salud en el trabajo, de

conformidad con lo dispuesto en el capitulo V de la LPRL, y estos tendran derecho a

efectuar propuestas al empresario, asi como a los 6rganos de participacién vy

representacidn previstos, dirigidos a la mejora de los niveles de proteccion de la

seguridad y la salud en la empresa.

El empresario debera consultar a los trabajadores, con la debida antelaciéon, la

adopcion de las decisiones relativas a:

La planificacion y la organizacion del trabajo en la empresa y la introduccion de
nuevas tecnologias, en todo lo relacionado con las consecuencias que éstas

pudieran tener para la seguridad y la salud de los trabajadores, derivadas de la
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eleccion de los equipos, la determinacidn y la adecuacién de las condiciones de
trabajo y el impacto de los factores ambientales en el trabajo.

- La organizacion y desarrollo de las actividades de proteccion y prevencion de
los riesgos profesionales en la empresa, incluida la designacién de los
trabajadores encargados de dichas actividades o el recurso a un servicio de
prevencidon externo.

- La designacion de los trabajadores encargados de las medidas de emergencia.

- El proyecto y la organizacién de la formacion en materia preventiva.

- Cualquier otra accidon que pueda tener efectos sustanciales sobre la seguridad y
la salud de los trabajadores.

- Los procedimientos de informacion y documentacion a que se refiere el articulo
18, apartado 1:

o Segun el articulo 18 de la LPRL, el empresario adoptara las medidas
adecuadas para que los trabajadores reciban todas las informaciones
necesarias en relacion a:
= Los riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores en el
trabajo, tanto aquellos que afecten a la empresa en su conjunto
como a cada tipo de puesto de trabajo o funcion.
* Las medidas y actividades de proteccion y prevencion aplicables
a los riesgos sefialados en el apartado anterior.
» Las medidas adoptadas de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 20 de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos
Laborales.
En las empresas que cuenten con representantes de los trabajadores, la informacion a
que se refiere el presente apartado se facilitara por el empresario a los trabajadores a
través de dichos representantes; no obstante, debera informarse directamente a cada
trabajador de los riesgos especificos que afecten a su puesto de trabajo o funcion y de

las medidas de proteccion y prevencidn aplicables a dichos riesgos.
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5.- IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DERIVADOS DE LA ACTIVIDAD.

5.1.- IDENTIFICACION DE LOS LUGARES DE TRABAJO.

Vamos a identificar los distintos lugares de trabajo dentro de la explotacién minera.
Los lugares de trabajo seran las areas en las que los trabajadores deben permanecer
durante el desarrollo de su actividad profesional siendo:

- Frente de explotacion

- Pistas de acceso
La seguridad en los lugares de trabajo estara ligada a la calidad de su disefio. En una
actividad minera los lugares de trabajo estan en continua variaciéon. La ITC 07.1.01
“"SEGURIDAD DEL PERSONAL” y la ITC 07.1.03 “DESARROLLO DE LAS LABORES”
contemplan las condiciones minimas de seguridad que se han de cumplir en las
explotaciones mineras a cielo abierto, estando toda la explotacidon recogida en un
proyecto técnico que defina los parametros de la misma, métodos de explotacion, y

medidas preventivas a aplicar.

Deben adoptarse medidas de sefalizacion y cercado, en la medida de lo posible, de la

explotacion para impedir accesos no autorizados o inadvertidos.

VIAS DE COMUNICACION Y ACCESOS
Seran las pistas de entrada y circulacion lo suficientemente anchas para un transito de

camiones adecuado.

INSTALACIONES

No existen en toda la fase de trabajo de la explotacion.

5.2.- IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO.

CONDUCTOR DE PALA DE FRENTE (Arranque): 1
CONDUCTOR DE CAMION (Transporte): 1
DIRECTOR FACULTATIVO 1

ENCARGADO DE EXPLOTACION, que sera el mismo que el conductor de pala.

DOCUMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD 14

EXPLOTACION MINERA DE LA SECCION A) “LOS QUILES II”
Malagén (Ciudad Real).



5.3.- PELIGROS EN LOS LUGARES Y PUESTOS DE TRABAJO.

1.- Caida de personal a distinto nivel: caida de personal desde altura: taludes,
excavaciones, materiales y objetos apilados, aberturas en el suelo, andamios,
escaleras, pasarelas, vehiculos, maquinas.

2.- Caida de personal al mismo nivel: caida en lugar de paso de superficie de trabajo y
caida sobre o contra objetos.

3.- Caida de objetos por desplome o derrumbamientos: derrumbamientos del terreno,
caida de rocas, desplomes, muros, materiales apilados, etc.

4.- Caida de objetos en manipulacién: caida de herramientas y objetos que se estan
manipulando, siempre que el accidentado sea el mismo que los manipula.

5.- Caida de objetos desprendidos: caida de herramientas y objetos que se estan
manipulando, siempre que el accidentado sea diferente al que los manipula.

6.- Pisada sobre objetos: pisadas sobre objetos cortantes o punzantes, como clavos,
chapas, etc.

7.- Choque contra objetos inmdviles: el trabajador en movimiento choca, golpea, roza
0 raspa contra un objeto inmdvil.

8.- Choque contra objetos moviles: el trabajador golpea, choca o roza contra un
objeto en movimiento.

9.- Golpes, cortes y erosiones producidos por objetos y herramientas: siempre que los
objetos y herramientas se muevan por fuerza distintas a las de la gravedad:
martillazos, cortes, punzonamientos, etc.

10.- Proyeccion de fragmentos o particulas: particulas u objetos procedentes de
magquinas, herramientas, viento, etc, cuerpos extrafios en los ojos, etc.

11.- Atropamiento por y entre objetos: el cuerpo, alguna de sus partes o alguna
prenda, queda atrapada por piezas que engranan, dos o mas objetos mdviles que no
engranan o un objeto mavil y inmdvil que no engranan.

12.- Atropamiento por vuelco o caida de maquinas o vehiculos: vuelco o caida de
vehiculos y maquinas.

13.- Sobreesfuerzos: Manejo de cargas pesadas o movimientos incorrectos.

14.- Exposiciones a temperaturas ambientales extremas: Trabajo a la intemperie en
presencia de condiciones extremas de calor o bajas temperaturas.

15.- Contactos térmicos: El trabajador entra en contacto con superficies a

temperaturas extremas: calor o bajas temperaturas.

DOCUMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD 15

EXPLOTACION MINERA DE LA SECCION A) “LOS QUILES II”
Malagén (Ciudad Real).



16.- Contactos eléctricos directos o indirectos: Accidentes por contacto directo o
indirecto con corriente eléctrica.

17.- Exposiciones a sustancias nocivas y/o toxicas: Exposicion a sustancias nocivas
y/o toxicas que pueden provocar enfermedades profesionales o molestias menores de
caracter temporal.

18.- Contactos con sustancias causticas y/o corrosivas: Contactos con sustancias
causticas y corrosivas que pueden provocar quemaduras, lesiones o enfermedades
profesionales o molestias de caracter temporal.

19.- Explosiones: Lesiones causadas por la onda expansiva o sus efectos secundarios.
20.- Incendios: Accidentes motivados por el fuego y sus consecuencias.

21.- Atropellos o golpes con vehiculos: Atropellos de personas por vehiculos o

accidentes en los que el trabajador va sobre el vehiculo que interviene en el accidente.

6. EVALUACION DE RIESGOS LABORALES EN LA EMPRESA.

6.1.- EVALUACION GENERAL DE RIESGOS EN LA EMPRESA.

La evaluacién de los riesgos laborales es el proceso dirigido a estimar la magnitud de

aquellos riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la informacidon necesaria
para que el empresario esté en condiciones de tomar una decisidon apropiada sobre la
necesidad de adoptar medidas preventivas y, en tal caso, sobre el tipo de medidas que
deben adoptarse. (Segun el art. 3.1 del RSP)

EL articulo 4.7 LPRL define las condiciones de trabajo de la siguiente manera:

“Se entenderd como condicion de trabajo cualquier caracteristica del mismo que pueda
tener una influencia significativa en la generacidn de riesgos para la seguridad vy la salud

del trabajador. Quedan especificamente incluidas en esta definicion:

- Las caracteristicas generales de los locales, instalaciones, equipos productos y demas
Utiles existentes en el centro de trabajo.
- La naturaleza de los agentes fisicos, quimicos y bioldgicos presentes en el ambiente de

trabajo y sus correspondientes intensidades, concentraciones o niveles de presencia.
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- Los procedimientos para la utilizacion de los agentes citados anteriormente que
influyan en la generacion de los riesgos mencionados.

- Todas aquellas otras caracteristicas del trabajo, incluidas las relativas a su
organizacion y ordenacion, que influyan en la magnitud de los riesgos a que esté

expuesto el trabajador.

El procedimiento de evaluacion utilizado deberda proporcionar confianza sobre su
resultado. En caso de duda deberan adoptarse las medidas preventivas mas favorables,
desde el punto de vista de la prevencion. La evaluacidon incluird la realizacion de las
mediciones, analisis o ensayos que se consideren necesarios, salvo que se trate de
operaciones, actividades o procesos en los que la directa apreciacion profesional
acreditada permita llegar a una conclusién sin necesidad de recurrir a aquellos, siempre

gue se cumpla lo dispuesto en el parrafo anterior.

En cualquier caso, si existiera normativa especifica de aplicacion, el procedimiento de
evaluacion debera ajustarse a las condiciones concretas establecidas en la misma.

La evaluaciéon debe producirse antes del inicio de la actividad productiva, y debera ser
objeto de actualizacidon cuando se modifique cualquier caracteristica que provoque un
cambio en los riesgos. Ademas, debe revisarse dicha evaluacidon cuando se detecten
danos a la salud de los trabajadores o se haya detectado a través de los controles

periodicos que las actividades de prevencion pueden ser inadecuadas o insuficientes.
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6.2. EVALUACION DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO.

ENCARGADO: EN
CONDUCTOR PALA: CP
CONDUCTOR CAMION: CM

RIESGOS

CcpP

CM

Caida de personal a distinto nivel.

Caida de personal al mismo nivel.

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento.

Caida de objetos en manipulacion.

x| X| X| X

Caida de objetos desprendidos.

Pisada sobre objetos.

X| X| X| X| X| X

Choque contra objetos inmoviles.

Choque contra objetos moviles.

x

Golpes, cortes y erosiones producidas por objetos y

herramientas.

Proyecciones de fragmentos o particulas.

Atropamiento por y entre objetos.

Atropamiento por vuelco o caida de maquinas o vehiculos.

Sobreesfuerzos.

X| X| X| X| X

X\ X| X| X| X

Exposiciones a temperaturas ambientales extremas.

Contactos térmicos.

Contactos eléctricos.

Exposiciones sustancias nocivas y/o téxicas..

Contactos con sustancias causticas y/o corrosivas.

Explosiones

Incendios.

Exposicidon a contaminantes quimicos.

Ruido.

Vibraciones.

Polvo, vapores y humos.

Fatiga fisica y/o mental.

X| X| X| X
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RIESGOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL.

1.- Exposicion a contaminantes quimicos: Exposicion a contaminantes quimicos que
pueden provocar enfermedades profesionales o molestias menores de caracter
temporal.

2.- Ruido: Lesiones o enfermedades profesionales o molestias de caracter temporal
causadas por el sonido generado por motores, herramientas de percusion, escapes de
aire comprimido, impactos, rozamientos, maquinas, onda aérea, etc.

3.- Vibraciones: Lesiones, enfermedades profesionales o molestias de caracter
temporal causadas por las vibraciones transmitidas por vehiculos, herramientas,
maquinas, etc.

4.- Polvo, vapores y humos: Exposicion a polvo, humos y vapores que pueden

provocar enfermedades profesionales o molestias de caracter temporal.

RIESGOS DE FATIGA E INSATISFACCION.

Asociados a exigencias excesivas de la tarea o actividad y condiciones deficientes en la

organizacién del trabajo:

1.- Fatiga fisica y/o mental: Enfermedades profesionales o molestias menores de
caracter temporal producidas por una deficiente organizacién del trabajo o exigencias
excesivas de la tarea o actividad (monotonia, condiciones de trabajo inapropiadas,

ergonomia, comunicacién deficiente, iluminacién deficiente, etc).

VALORACION DEL RIESGO.

La metodologia de la evaluacién de riesgos se basa en identificar y cuantificar, es
decir, EVALUAR, para cada puesto de trabajo, las situaciones de riesgo que tengan
asociadas a dichos puestos, teniendo en cuenta los dos posibles origenes de las
situaciones:

v Las situaciones de riesgo correspondientes a las dreas, al tener presente los
lugares, entorno y espacio fisico donde desarrolla su actividad cada Puesto de
Trabajo.

v Las situaciones de riesgo correspondientes a las operaciones, al tener
presente las tareas y actividades que son llevadas a cabo por cada Puesto de

Trabajo.
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El estudio de los riesgos se realiza esencialmente en 3 etapas:
19.- Identificacion de factores que generan los riesgos a los que pueden estar
expuestos las personas en sus lugares de trabajo.
20.- Analisis y evaluacion de los riesgos para la seguridad y salud de los
trabajadores.
30.- Seleccion de las medidas preventivas que controles las siguientes
condiciones de trabajo:
e Seguridad
e Medioambiental
e Organizacién y carga de trabajo.
La sistematica metodoldgica que se sigue en la evaluacién de los riesgos es la
siguiente:
v' Se tendran presentes todos los puestos de trabajo de la empresa: en
este caso en la obra a ejecutar.

v Se identificaran todas las Areas de trabajo dentro de la obra.

v' Se determinaran las distintas operaciones que se realicen en la obra.
Cada una de ella podrd incluir varias tareas o actividades puntuales,
siempre que estén asignadas a un mismo puesto de trabajo.

v' Se asociaran todas las tareas y operaciones, con sus situaciones de
riesgo, a cada puesto de trabajo de la obra, con el objeto de obtener la
evaluacion de riesgos de cada uno de ellos, al asignarles los riesgos
correspondientes a las actividades o tareas que realizan y a las areas

donde éstas son llevadas a cabo.

Dentro de la Metodologia de Evaluacién, una SITUACION DE RIESGO se compone
de:

A).- La identificacion de los agentes materiales y |las condiciones de trabajo

que constituyen el origen de los riesgos. Con el objeto de organizar la informacion

y facilitar su analisis de cara al Plan de Prevencion, se tipifican y codifican estos
agentes agrupandolos en:

= Condiciones de Seguridad: Pasillos y superficies de transito, espacios de

trabajo, escaleras, maquinas, herramientas manuales, incendios,

sustancias quimicas, aparatos a presion, aparatos y equipos de

elevacion, etc.
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*= Condiciones Medioambientales: Exposicion a contaminantes quimicos o
bioldgicos, ventilacion industrial, ventilacidon-climatizacion, ruido,
vibraciones, radicaciones, iluminacion, etc.

= Condiciones Ergondmicas: Concepcion y disefo del puesto de trabajo,

carga fisica, carga mental, PVD’s, psicosociologia, etc.

B).- La descripcion exhaustiva y detallada de la Causa del Riesgo, es decir, la

identificacion exacta de la situacion detectada durante la evaluacion.

C).- La definicion del riesgo identificado, buscando sistematizar el estudio y permitir
la comparacion de los resultados, se clasifican y codifican los riesgos. La
codificacién esta basada por la propuesta por el INSHT. Se consideran los riesgos

tipo, agrupados en cuatro clases segun los efectos del riesgo:

= Accidentes laborales producto de situaciones de riesgo puntuales asociados a

condiciones de seguridad deficientes: golpes, impactos, caidas, quemaduras

por contacto o radiaciones, abrasiones, electrocucion, intoxicaciones agudas,
explosiones, incendios, etc.

= Asociados a exposiciones reiteradas o prolongadas a contaminantes fisicos,

guimicos o biologicos, debido a unas condiciones medioambientales

deficientes. En determinadas situaciones podrian dar lugar a enfermedades
profesionales.

= Fatigas prolongadas: situaciones de sobrecarga fisica (excesivos

desplazamientos o esfuerzos, o0 posiciones inadecuadas) o mentales
(excesiva responsabilidad, exceso de tratamiento de datos o informacion).
Pueden degenerar a largo plazo en trastornos o patologias fisicas o
psiquicas.

» Insatisfaccion: por falta de participacion, repetitividad, falta de motivacion,
rigidez, incomunicacién o relaciones con los compafieros deterioradas. Al
igual que los anteriores pueden conducir a largo plazo a trastornos fisicos o

psiquicos que ocasiona pérdida de seguridad en la actividad.
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D).- La identificacidon de las Medidas de Control implantadas en la instalacion, que

buscan que las posibles causas de riesgo existentes no se materialicen en un

accidente, no provoquen dafios a los trabajadores o cuando menos s e minimicen

estos. Es decir, influirdn en la probabilidad y/o gravedad de cada riesgo.

E).- La definicion y propuesta de las Medidas Correctoras y/o Acciones

Preventivas consideradas necesarias. Cada una de las deficiencias o no

conformidades detectadas debe ser objeto de estudio para ver la posibilidad de

implantar medidas correctoras y/o acciones preventivas que subsanen

las

situaciones de riesgo, buscando eliminarlas o cuando menos minimizar sus

consecuencias y/o su probabilidad de ocurrencia.

F).- La cuantificacion de cada una de las situaciones de riesgo, buscando

completar su caracterizacién y con el objeto de poder establecer un orden de

prioridades a la hora de aplicar las medidas y/o acciones propuestas.

La

metodologia seguida en la cuantificacion basada en la propuesta por el INSHT. El

nivel de cuantificacion del riesgo se obtiene a partir de la PROBABILIDAD de

ocurrencia del dafio y de la GRAVEDAD de las consecuencias una vez que se

desencadene el dafio.

La PROBABILIDAD de ocurrencia de un dafio se obtiene por:

- SITUACIONES ANOMALAS requeridas para que se produzca el dafio

(actos inseguros, proteccion personal inadecuada,

en

componentes de seguridad de la instalacion, etc). Los distintos niveles

posibles de este aspecto son:

Muy improbables
Improbables
Probables

No requerida
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- FRECUENCIA DE EXPOSICION al riesgo.

o Los niveles de frecuencia considerados para area son:

= Exposicion diaria
= Exposicion Puntual

*= Exposicion esporadica

e Los niveles de frecuencia considerados para Operacién son:

= Muy Alta
=  Alta
= Habitual

= Ocasional
» Baja
* Muy Baja
Los niveles de GRAVEDAD posibles son:

- Muy Baja

- Baja

- Considerable

- Importante

- Alta

- Muy Alta

El valor de CUANTIFICACION final se obtiene la siguiente matriz:

e

MUY I MUY
BAJA |BAJA | CONSIDERABLE |IMPORTANTE ALTA ALTA
Muy Baja | Trivial
Baja Tolerable
Considerable Mod/Impor
Importante Moderado Importante
Alta Importante | Imp/Intol
Muy Alta Intole
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El valor del RIESGO se obtiene la siguiente matriz:

. ACCIONYTEMPORIZACION

No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se reduzca
el riesgo. Si no es posible reducir el riesgo, incluso con recursos
limitados, debe prohibirse el trabajo.

INTOLERABLE

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el
riesgo. Puede que se precisen recursos considerables para
controlar el riesgo. Cuando el riesgo corresponda a un trabajo
que se esta realizando debe remediarse el problema en un
tiempo inferior al de los riesgos moderados.

IMPORTANTE
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FICHA DE EVALUACION DE RIESGOS

EMPRESA: TRANSGRACAMP SL

CENTRO DE TRABAJO: EXPLOTACION MINERA
“LOS QUILES II"

PUESTO DE TRABAJO: ENCARGADO

N° Trabajadores
Expuestos: 1

Fecha:
MARZO

Fecha ultima eval.:

2025 Revision:

Probabilidad

Severidad Estimacion

Riesgo
B MIA|L

G MG| T TO M I

IN

Caida de personas a distinto nivel

X X

X | X

Caida de personas al mismo nivel

X

Caida de objetos por desplome X

X X

Caida de objetos en manipulacién

Caida de objetos desprendidos

Pisadas sobre objetos

Choques y golpes contra objetos
inmoviles

Choques y golpes contra objetos
moviles

Golpes y cortes por objetos o
herramientas

X X XX [X|X

Proyeccion de fragmentos o
particulas

X X

Atrapamiento por o entre objetos

Atrapamiento o aplastamiento por
vuelo de maquinas o vehiculos

X XX X [X

Sobreesfuerzos, posturas
inadecuadas o movimientos
repetitivos X X

Riesgo de incendio X

Dafios causados por seres vivos X X

x
XXX

Atropellos o golpes por vehiculos X

Exposicién al ruido X

Exposicién a vibraciones

X X

Carga mental X

Peligros derivados de factores
psicosociales u organizacionales X

X[ XXX
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FICHA DE EVALUACION DE RIESGOS

EMPRESA: TRANSGRACAMP SL

CENTRO DE TRABAJO:
PUESTO DE TRABAJO:

EXPL. MINERA "LOS QUILES II"

CONDUCTOR PALA
N° Trabajadores
Expuestos: 1

Fecha: Revision:
MARZO
25

Fecha ultima evaluacion:

. Probabilidad Severidad Estimacion
Riesgo
B M L G MG |T|TO M I|IN
Caida de personas a distinto nivel X X X
Caida de personas al mismo nivel X X X
Caida de objetos por desplome X X X
Caida de objetos en manipulacién X X X
Caida de objetos desprendidos X X X
Pisadas sobre objetos X X X
Choques y golpes contra objetos inmdviles X X X
Choques y golpes contra objetos mdviles X X X
Golpes y cortes por objetos o herramientas X X X
Proyeccion de fragmentos o particulas X X X
Atrapamiento por o entre objetos X X X
Atrapamiento o aplastamiento por vuelo
de mdquinas o vehiculos X X X
Sobreesfuerzos, posturas inadecuadas o
movimientos repetitivos X X X
Riesgo de incendio X X X
Atropellos o golpes por vehiculos X X X
Exposicién al ruido X X X
Exposicién a vibraciones X X X
Carga mental X X X
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FICHA DE EVALUACION DE RIESGOS

EMPRESA: TRANSGRACAMP SL.

CENTRO DE TRABAJO: EXPL. MINERA "LOS QUILES II"
PUESTO DE TRABAJO: CONDUCTOR CAMION

N° Trabajadores
Expuestos: 1

Fecha:
MARZO
25

Revision:

Fecha ultima evaluacién

Riesgo

Probabilidad

Severidad

Estimacion

B M

L

G | MG

TO M I

IN

Caida de personas a distinto nivel

X

X

Caida de personas al mismo nivel

X

Caida de objetos por desplome

Caida de objetos en manipulacién

XXX

Caida de objetos desprendidos

X
X
X

Pisadas sobre objetos

Choques y golpes contra objetos inmoviles

Choques y golpes contra objetos moviles

Golpes y cortes por objetos o herramientas

Proyeccién de fragmentos o particulas

Atrapamiento por o entre objetos

XXX XX [ X

XXX X

Atrapamiento o aplastamiento por vuelo
de maquinas o vehiculos

Sobreesfuerzos, posturas inadecuadas o
movimientos repetitivos

Riesgo de incendio

Atropellos o golpes por vehiculos

XXX

Exposicién al ruido

Exposicidn a vibraciones

x

Carga mental

XX XXX | X
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7.- PREVENCION DE RIESGOS EN LA EMPRESA.

7.1.- PLANIFICACION DE LA ACCION PREVENTIVA.

A lo largo del presente Documento de Seguridad y Salud, hemos determinado y

evaluado los riesgos que existira por puestos de trabajo, vamos a proceder a planificar

y adoptar medidas y acciones para un control del riesgo. En la Planificacidon Preventiva

se controlaran los riesgos identificados y evaluados en la etapa inicial.

La Planificacion se basara en:

>
>

Recursos: humanos, materiales y econémicos.

Objetivos: resultado que se intenta alcanzar. Deben ser claros, concretos,

viables y cuantificables.

Acciones:

o

Reevaluacién de los riesgos de las ocupaciones que se estimen
necesarios.

Plan de analisis de las instalaciones que puedan existir.

Plan de Formacién, tanto general para todos los trabajadores, como
especificos para determinados colectivos o puestos. Dirigida a un mejor
conocimiento tanto del alcance real de los riesgos derivados del trabajo
como de la forma de prevenirlos y evitarlos, de manera adaptada a las
peculiaridades del centro de trabajo, a las caracteristicas de cada
trabajador y a la actividad concreta que desarrollen.

Adquisicion y dotacion de Equipos de Proteccion.

Organos de participacion de los trabajadores.

Planificacion de las medidas de emergencia, primeros auxilios y lucha
contra incendios.

Planificacion de las Auditorias a realizar.

Planificacion del control de actividades propias y contratadas.
Planificacion del seguimiento por la linea jerarquica de las acciones en
materia de prevencion.

Vigilancia médica de la salud de los trabajadores.

Plan de correccidon de deficiencias técnicas observadas.
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Proteccion de colectivos de trabajadores especificos: trabajadores
especialmente sensibles a determinados riesgos, situaciones de
maternidad, menores, trabajadores temporales o de duracién
determinada, etc.

Normativa interna de seguridad (procedimientos e instrucciones de
seguridad, equipos de trabajo, medios de proteccidn individual, etc.)
Control de adquisiciones y compras necesarias.

Investigacion de accidentes.

Calendario y plazos.

Asignacion de responsabilidades.

Seguimiento y control: revisién del desarrollo de las acciones de acuerdo

con la planificacidon, estableciendo alternativas ante las desviaciones
detectadas.
Indicadores: parametros o puntos de referencia que indican el cumplimiento

de los objetivos.
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7.2.- MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION PARA LAS CONDICIONES

GENERALES Y LUGARES DE TRABAJO.

RIESGO

MEDIDA PREVENTIVA

Caidas de objetos por manipulacion.

o Segun el peso, las cargas deberan ser manipuladas
por unos o dos operarios.

o Se utilizaran guantes para la manipulacién de
herramientas o accesorios.

o Se seguira lo establecido en el R.D. 487/97 sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a

la manipulacion manual de cargas.

Caida de objetos desprendidos.

o Previo a los trabajos se inspeccionara visualmente los

o Trabajar debajo de frentes o| taludes o frentes proximos a la zona de trabajo en
taludes sin sanear. especial en épocas de lluvias y heladas.
Pisadas sobre objetos. o Se limpiard y saneara previamente a los trabajos la
o Terreno irregular. zona prevista.
o Los trabajadores deberan utilizar calzado de
seguridad adecuado.
Golpes y contactos con elementos| o Se prohibe el transporte de objetos encima de la

moviles: En el transporte de objetos

encima de la maquina.

maquina, unicamente en los

Golpes o cortes por objetos o

herramientas: Durante la manipulacién

de los utiles de trabajo.

o compartimentos previstos por el fabricante para tal
fin.

o El trabajador debera utilizar guantes de proteccion
ante la posibilidad de cortes durante la manipulacion
de objetos o componentes de la maquina.

o El trabajador debera utilizar ropa de trabajo y botas

de seguridad durante el trabajo.

Proyeccién de fragmentos o particulas.

o Se prohibe la estancia de personal proxima a
magquinaria que desprenda fragmentos. Si fuese
necesaria su permanencia se instalaran pantallas de
proteccion para evitar la proyeccién de particulas o

se utilizaran gafas de seguridad.
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RIESGO

MEDIDA PREVENTIVA

Caidas de personal a diferente
nivel.
o Bordes de taludes

o Se protegeran adecuadamente los bordes de
los taludes. Se recomienda utilizar redondos
hincados al terreno y red cuando el terreno sea
blando, y para terreno duro se realizaran
taladros para hincar las barrar verticales o se
colocaran con bases de apoyo.

o Se recuerda que durante la colocacidn de las
protecciones colectivas el trabajador debera
utilizar proteccion individual.

Caida de personas a mismo
nivel.

o Debido a las
irregularidades del
terreno.

o Previo a los trabajos se desbrozara el terreno y
se regularizara en la medida de lo posible.

o Los trabajadores utilizaran ropa de trabajo y
botas de seguridad.

Caidas de objetos por desplome
o derrumbamientos.

o Segun la naturaleza geoldgica de la zona, si
fuera posible la existencia de cavidades,

o Existencia de huecos, huecos, etc, se realizara un estudio geoldgico
cuevas, etc. previo que garantice la seguridad de los
o Trabajar debajo de equipos y personal.
frentes o taludes sin| o Previo a los trabajos se inspeccionara la zona
sanear. de los taludes de forma visual, y los frentes
proximos a las zonas de trabajo.
o Se prestara especial atencidon en épocas de
lluvias y heladas.
RIESGO MEDIDA PREVENTIVA

Atropamientos por o entre objetos:

o Eltrabajador no podra utilizar ropas y
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-Ropas amplias, flotantes, brazaletes,

cadenas...

vestimentas holgadas que pudiesen se
atrapadas por los 6rganos moviles de la
maquina, asi como brazaletes, cadenas, pelo

largo, pulseras...

Atropamientos por vuelco de
maquinas:

o En el posicionamiento de la
maquina.

o Transporte de personal encima de la

maquina.

o Se deberan utilizar medio s para asegurar la
estabilidad de la maquina siempre que estén
permitidos por el fabricante y la maquina esté
disefiada para poder utilizarlos:

o La maquina siempre se utilizara con su eje
longitudinal en la misma direccion de la
pendiente.

0 Se prohibe la permanencia de personal
préximo a la maquina.

o Esta prohibido transportar personal encima
de la maquina, a excepcion de los lugares

establecidos para tal fin.

Sobreesfuerzos.

o Segun el peso de las cargas deberan ser
manipuladas por uno o dos operarios.

o Se utilizaran guantes para la manipulacién
de herramientas y accesorios.

o Se seguira lo establecido en el R.D.
487/97, sobre las disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas a la manipulacion

manual de cargas.

RIESGO

MEDIDA PREVENTIVA
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Exposicion a temperaturas extremas.

o Se evitara en lo posible la exposicion a

temperaturas extremas.

Contactos térmicos:

o Quemaduras.

o Las zonas calientes de las maquinas
permaneceran debidamente cubiertas.

o Se evitara tocar partes de la maquina que
esta a elevadas temperaturas, deteniéndose el
trabajo hasta que hayan alcanzado una

temperatura adecuada para su manipulacion.

Contactos eléctricos
o Contactos con lineas eléctricas

aéreas.

o Previamente al inicio de los trabajos, el operario
se informara de las caracteristicas de la linea
eléctrica mas proxima y establecera las distancias

de seguridad oportunas.

Inhalacion o ingestion de sustancias
nocivas:

o Polvo de silice

o Cuando la naturaleza del material sea silice, se
realizaran mediciones higiénicas para controlar los
niveles de emision.

o Se utilizara captadores de polvo y se verificara
su correcto funcionamiento mediante el resultado

de las mediciones.

Contactos con sustancias causticas y/o
corrosivas:

o Acidos de baterias.

o Las labores de mantenimiento so6lo deberan ser
realizadas por el personal cualificado para tales
trabajos.

o Se seguiran escrupulosamente las medidas de

prevencion fijadas para dicha actividad.

Incendios.

o Prevenir en épocas estivales cualquier tipo de
fuego o la tirada de cigarros encendidos.
o Todas las cabinas de las maquinas estaran

dotadas de extintores.
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RIESGO

MEDIDA PREVENTIVA

Atropello y/o golpes con vehiculos:
o Estacionamiento incorrecto.
o Presencia de personal en el radio de

accioén de la maquina.

0 Se colocaran todos los mandos en reposo, se
revisaran todos los niveles y se informara de las
posibles incidencias.

o Las correderas se pondran en posicion de
reposo.

0 Se comprobara la totalidad inmovilidad de la
maquinaria.

o Cerrar el puesto de operador.

o Se prohibe la presencia de personal proximo a
la maquina, unicamente podra permanecer el
ayudante de acuerdo con las indicaciones

recibidas por el operario.

Exposicion a agentes fisicos:
o Ruido

o Vibraciones

o Polvo, vapores y humos.

o Fatiga fisica y/o mental.

o El personal situado fuera de la cabina debera
utilizar protecciones auditivas adecuadas.

0 Se recomienda realizar un correcto
mantenimiento de la maquinaria para que los
niveles de ruido inherentes al método de
funcionamiento del equipo no aumenten por el
desgaste o desajuste.

o Se presentara especial atencion a las
vibraciones generadas por las maquinas,
reduciendo la velocidad para disminuir las
vibraciones.

o Se prestara especial atencion también al polvo,
vapores y humos generados por la maquina,
parando la misma si fuese necesario.

o Se evitara que se produzcan esfuerzos fisicos
excesivos y que las condiciones de trabajo sean

las mas apropiadas.
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El empresario adoptara las medidas necesarias con el fin de que los equipos de trabajo
sean adecuados para el trabajo que deba realizarse y convenientemente adaptados a
tal efecto, de forma que garanticen la seguridad y la salud de los trabajadores al

utilizarlos.

Cuando la utilizacién de un equipo de trabajo pueda presentar un riesgo especifico
para la seguridad y la salud de los trabajadores, el empresario adoptara las medidas

necesarias con el fin de que:

- La utilizacion del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de
dicha utilizacion.
- Los trabajos de reparacion, transformacién, mantenimiento o conservacion

sean realizados por los trabajadores especificamente capacitados para ello.

El empresario debera proporcionar a sus trabajadores equipos de proteccion individual
adecuados para el desempefio de sus funciones y velar por el uso efectivo de los
mismos cuando, por la naturaleza de los trabajos realizados, sean necesarios.

Los equipos de proteccion individual deberan utilizarse cuando los riesgos no se
puedan evitar o no puedan limitarse suficientemente por medios técnicos de
proteccién colectiva o mediante medidas, métodos o procedimientos de organizacion

del trabajo.

7.3. MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION PARA TRABAJADORES
SINGULARES.

Se consideran trabajadores especialmente sensibles a aquellos susceptibles de padecer

algun dafo en su puesto de trabajo debido a:

1. Caracteristicas personales

2. Estado bioldgico conocido

No se contemplan trabajadores singulares en la futura explotacion.
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8.- COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES.

En cumplimiento del deber de cooperacion, los empresarios concurrentes en el centro
de trabajo estableceran los medios de coordinacion para la prevenciéon de riesgos

laborales que consideren necesarios.

En nuestro caso no existiran empresas concurrentes en el mismo centro de
trabajo al no existir subcontratas.

9.- PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ACTIVIDAD PREVENTIVA.

9.1.- PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO, INSTRUCCIONES Y AUTORIZACIONES.

Se elaboraran procedimientos de trabajo que reflejen las distintas actuaciones
previstas, en los que se identificaran los objetivos, los responsables de realizarlos, en

qué circunstancias son exigibles y cdmo han de aplicarse.

Se deben elaborar instrucciones de trabajo escritas de aquellas tareas que se
consideren criticas, bien sea debido a su complejidad y dificultad, bien sea debido a
que la mala ejecucién u omisién de dicha tarea pueda repercutir significativamente en

la calidad o seguridad del proceso.

En nuestro caso se han elaborado procedimientos de trabajo para los trabajos de

mantenimiento y el uso de herramientas manuales:

e No deben de depositarse herramientas ni cualquier otro objeto sobre maquinas,
excepto en los lugares de destino destinados a tal efecto durante las revisiones
de las mismas.

e No deben de llevarse herramientas en los bolsillos.

¢ No se utilizaran limas sin mango, debiendo conservarlas limpias y secas.

e No deben de utilizarse alicates en sustitucion de llaves, para aflojar o apretar
tuercas.

e No se podran colocar herramientas en lugares elevados desde los que puedan

caer sobre otros operarios.
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e Se deben de mantener en perfecto estado de uso las herramientas que se
utilicen y recogerlas tras su uso.

e Las herramientas seran inspeccionadas periddicamente, retirando de su uso
aquellas que estén defectuosas.

e Las herramientas cortantes y punzantes, cuando no se utilicen, deberan dejarse
en lugares donde no puedan producir accidentes, o bien deberan tener los filos y
las puntas provistos de fundas o resguardos adecuados.

elLas llaves deben de ser del tamafo adecuado del trabajo que se realice,
ajustandolas bien a las caras de las tuercas.

e En las tareas de mantenimiento, reparacion, inspeccion o limpieza se debera de
ir con el Casco de proteccion de cabeza, calzado de seguridad, guantes de
seguridad, gafas de proteccidn y ropa de trabajo, y demas equipo en los lugares
sefializados en la Cantera.

e Cada operario sera responsable de sus herramientas.

e Siempre que se dude del uso de alguna de las Normas indicadas anteriormente

debera de consultarse al Encargado o al Director Facultativo.

9.2.- DISPOSICIONES INTERNAS DE SEGURIDAD.

Se establecen unas DIS que corresponden con las acciones preventivas de todas las
tareas que conllevan un riesgo para los empleados de la explotacion, tanto en temas
de equipos de proteccion individual, maneras de circular por la explotacién,

mantenimiento de la maquinaria, etc., de las cuales se hace el siguiente resumen:

ENCARGADO

o Utilizar las prendas de proteccion individual contra el ruido, el polvo, las
proyecciones de particulas, y ropa de dispositivos reflectantes.

o Deberad prohibir el trabajo a aquellas personas que advierta que sus
condiciones fisicas o mentales constituyen un riesgo para su persona y la de
otros compafieros.

o Comprobar que los equipos, maquinas y herramientas del personal estan en
perfecto estado de uso y mantenimiento.

o No permitir la presencia de personal no autorizado en la zona.
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o No permitir que ninguna persona no autorizada manipule o utilice maquinaria o
equipos.

o Velar y hacer cumplir las normas de seguridad establecidas.

o Prohibir las actividades con peligro claro de accidente.

o En la circulacion por las pistas de la explotacion respetar el codigo de sefiales

establecidas.

o Mantener las zonas de trabajo limpias y ordenadas.

CONDUCTOR DE CAMION

o Asegurarse de llevar y utilizar las prendas de proteccidn individual.

o Revisar y comprobar el vehiculo, comprobar que no hay personas en las
proximidades que puedan verse afectados por su trabajo.

o Al subir o bajar del camién utilizar los escalones y asideros dispuestas para tal
fin, no utilizar para ello las llantas, cubiertas, cadenas o guardabarros.

o Antes de comenzar el trabajo, regular los pedales, el asiento, los espejos
retrovisores, etc, evitando malas posturas o cansancio innecesario.

o Antes de arrancar, tocar el claxén para avisar a las personas que puedan estar
cerca.

o No permitir la presencia de personal no autorizado en su zona de trabajo.

o No dejar acceder a personal cuando el camién esta en movimiento.

o En los trayectos internos, mantener la bafiera bajada y bloqueada, circular a
velocidad lenta, evitar transitar cerca de taludes, zanjas o pozos. Guardar las
distancias de seguridad con el personal de a pie, maquinas en movimiento o
zonas peligrosas.

o En la circulaciéon por pistas de explotacion respetar el codigo de sefiales
establecidas.

o Acercarse siempre perpendicularmente al frente o zona de acopio marcha atras
y situarse lo mas alejado posible del mismo con la cabina en el lado opuesto al
frente.

o Durante la carga, respetar el cddigo de sefiales.

o No abandonar la cabina durante la carga del camion salvo extrema necesidad y
seguridad.

o En la zona de descarga asegurarse de que no hay peligro de vuelco o caida.

o No utilizar el camidn para transportar o elevar personal.
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o Al estacionar el camién, buscar un lugar lo mas estable y horizontal posible,
guardando las debidas distancias con otros vehiculos, bloquear el camién e
inmovilizarlo si es necesario.

o Antes de abandonar el camion para el motor, bajar la cuba y bloquearla.

o Mantener la cabina limpia y ordenada, no acumular trapos grasientos, papeles
y otro material combustible en su interior.

o Mantener limpios los cristales, faros y escalerillas de acceso.

o Para realizar el mantenimiento del vehiculo utilizar los equipos de proteccion

adecuados, y hacerlo siempre con el vehiculo parado y en frio.

CONDUCTOR DE PALA.

o Utilizar las prendas de proteccién individual.

o Revisar y comprobar que el vehiculo, equipo o herramientas estan en perfecto
uso y en buen estado de mantenimiento.

o Antes de acceder al vehiculo, comprobar que no hay ninguna persona en sus
proximidades que pueda verse afectado por el trabajo a realizar.

o Inspeccionar la zona de trabajo para advertir y prevenir posibles riesgos.

o Para subir o bajar de la maquina utilizar los escalones y asideros dispuesta a
tal fin.

o Antes de comenzar el trabajo, regular adecuadamente los pedales, espejos
retrovisores, asientos, etc.

o Antes de arrancar, tocar el claxon para avisar al personal que pueda estar
cerca.

o No permitir la presencia de personal no autorizado en la zona de trabajo.

o No permitir que ninguna persona no autorizada manipule la maquina.

o No acceder ni dejar acceder a la maquina mientras esta en movimiento.

o Durante los trayectos internos mantener la cuchara apoyada sobre la maquina
y bloqueada, circulando a velocidad lenta y evitando transitar cerca de taludes,
zanjas o pozos, guardando las distancias de seguridad con el personal de a
pie, maquinas en movimiento o zonas peligrosas, respetando el cddigo de
sefializacion de la explotacion.

o Atacar siempre perpendicularmente el frente y lo mas alejado posible del

mismo.
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o Al cargar los camiones se ha de hacer por la parte posterior o lateral, no
sobrecargar la cuba.

o Realizar el movimiento de tierras con apoyos hidraulicos de inmovilizacion
puestos. No acumular material cerca del borde de taludes, zanjas o trincheras.

o Durante los cambios de posicion, mantener el brazo en la direccion de la
marcha.

o No utilizar la retroexcavadora para transportar o elevar personal.

o Al estacionar la maquina buscar un lugar lo mas estable posible, guardando las
debidas distancias con otros vehiculos.

o Si se aparcar en pista o via, sefalizarlo debidamente.

o Antes de abandonar la retroexcavadora, parar el motor del vehiculo,
inmovilizarlo, apoyar y cerrar la cuchara.

o Mantener limpia y ordenada la cabina, no acumular trapos grasientos, papeles
ni otro material combustible.

o Para realizar el mantenimiento del vehiculo utilizar los equipos de proteccion
adecuados, y hacerlo siempre con el vehiculo parado y en frio.

o Al realizar el repostado de la maquina, hacerlo con el motor parado y lejos de

fuego o llamas, quedando prohibido fumar.

9.3.- REGISTROS.

El empresario o la persona que asuma la maxima responsabilidad en la empresa en
materia de prevencién deberd elaborar una serie de documentos donde se tenga
constancia de:

o Formacion recibida por el trabajador (certificado de
realizacion del curso donde se le ha informado de los riesgos del
centro de trabajo en general y de su puesto de trabajo en
particular)

o Documento que acredite la recepcidon de los Epi’s necesarios
para su puesto de trabajo.

o Documento donde se informe que el trabajador ha

realizado los correspondientes examenes médicos.
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9.4.- PLAN DE REVISIONES Y MANTENIMIENTO PERIODICO DE MAQUINAS,
VEHICULOS, HERRAMIENTAS, ETC.

Se realizard un Plan de revisiones y mantenimientos peridodico de maquinas,
herramientas, vehiculos, extintores de incendios, etc, dentro de la explotacidon minera
denominada "“LOS QUILES 1II”, de acuerdo a lo establecido en la Orden
ITC/2060/2010, de 21 de julio, por la que se modifica la Instruccion técnica
complementaria 02.2.01 “puesta en servicio, mantenimiento, reparacion e inspeccion
de equipos de trabajo” del Reglamento general de normas bdsicas de seguridad
minera, aprobada por la Orden ITC/1607/2009, de 9 de junio.

10.- FORMACION.

10.1.- FORMACION INICIAL.

Segun el articulo 19 de la Ley 31/1995 “en cumplimiento del deber de proteccion, el
empresario debera garantizar que cada trabajador reciba una formacion teodrica vy
practica, suficiente y adecuada, en materia preventiva, tanto en el momento de su
contratacion, cualquiera que sea la modalidad o duracidon de ésta, como cuando se
produzcan cambios en las funciones que desempefie o se introduzcan nuevas

tecnologias o equipos de trabajo.”

La formacién debera estar centrada especificamente en el puesto de trabajo o funcion
de cada trabajador, adaptandose a la evolucién de los riesgos y a la aparicién de otros

nuevos y repetirse periédicamente si fuese necesario.
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FORMACION PREVENTIVA INICIAL

Toda persona que se incorpora a la empresa y en un periodo maximo de 15 dias,

después de su incorporacion, debera recibir una formacion inicial en materia
preventiva que contenga los siguientes aspectos:
- Politica preventiva, Manual General de Prevencion y procedimientos de
actuacion.
- Normas generales de prevencion de la empresa.
- Plan de emergencia.
Esta formacion estard integrada dentro de la formacion general de acogida de la

empresa.

FORMACION PREVENTIVA ESPECIFICA DEL PUESTO DE TRABAJO.
En la formacion especifica del puesto de trabajo, se incorporaran los aspectos de
seguridad y prevencidon necesarios para ejecutar de forma segura los trabajos vy

operaciones criticas propias de cada puesto de trabajo.

10.2.- PLAN ANUAL DE RECICLAJE Y FORMACION CONTiINUA.

Periddicamente se debera actualizar la formacion teniendo en cuenta los posibles
cambios introducidos en el puesto de trabajo, en cumplimiento de la ORDEN
ITC/1316/2008, de 7 de mayo, por la que se aprueba la instruccion técnica
complementaria 02.1.02 «Formacién preventiva para el desempefo del puesto de

trabajo», del Reglamento General de Normas Basicas de Seguridad Minera.

Segun el INSHT, el Programa Anual de Formacion Preventiva de la empresa puede

tener los siguientes aspectos:

- Objetivos generales y especificos.

- Responsables de impartir la formacion.

- Destinatarios.

- Contenidos y metodologia a seguir.

- Cronologia.

- Modalidades de evaluacion en cada caso.

- Soportes y recursos técnicos y humanos.
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11.- INFORMACION.

11.1.- RIESGOS GENERALES Y POR PUESTO DE TRABAJO.

Todos los trabajadores de la empresa, directamente o a través de sus representantes,
seran informados de:
- Los riesgos generales y especificos de su puesto de trabajo que les
afectan.
- Las acciones que se realizan en la empresa en materia de prevencion.
- Cualquier cambio o modificacidon que se produzca en su puesto de
trabajo.

- Otros.

11.2.- MEDIDAS DE PROTECCION, PREVENCION Y EMERGENCIA.

Todos los trabajadores de la empresa, directamente o a través de sus representantes,
seran informados de:
- Las medidas de proteccion y prevencion adoptadas para combatir los
riesgos tanto generales como especificos de su puesto de trabajo.
- Las medidas adoptadas en materia de primeros auxilios, lucha contra
incendios y evacuacion.
- Otros.

Al personal que visite la explotacién se le proporcionara informacion sobre:
- Actuacioén en caso de emergencia.
- Normas basicas de seguridad que debe cumplir en su permanencia en el
centro de trabajo.

- Otros.
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11.3.- PLAN ANUAL DE INFORMACION PREVENTIVA.

Para realizar la informacién anual preventiva del un centro de trabajo se seguiran una
serie de pautas, como pueden ser:

eTodos los trabajadores nuevos recibirdn documentacion que contenga la
informacion referente a los riesgos generales de la empresa y los especificos del
puesto de trabajo que vaya a ocupar.

e Cada modificacion realizada en la empresa que haga variar las condiciones de
trabajo deberd ser notificada al servicio de prevencion para la adecuacion de las
medidas preventivas necesarias.

e Se realizara una formacion inicial para todos aquellos trabajadores afectados por
la nueva modificacion realizada en la empresa.

e Se realizard un estudio de todos los accidentes de trabajo ocurridos durante el

ano anterior y se comparara con los del afio en curso.

12.- PLANES DE EMERGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS.

Los planes de emergencia y primeros auxilios para la explotacion “LOS QUILES II”
seran los especificados en las Disposiciones Internas de Seguridad, con la existencia y
puesta en conocimiento de los trabajadores de un listado de teléfonos de emergencia,

asi como un plano de evacuacion.
En el siguiente manual se resefia la parte basica de cémo actuar frente un accidente, e
indica algunas de las acciones que en un momento dado nos sirvan para salvar la vida

de un trabajador:

PRIMEROS AUXILIOS

1.- HERIDAS Y HEMORRAGIAS: La hemorragia es el sintoma principal de una
herida, y con menor o mayor intensidad existe siempre. Ante una herida con
hemorragia copiosa, lo primero es taponarse la herida y tratar de parar la hemorragia,
aplicando un apdsito comprensivo realizado con que se tenga mas a mano. Si la herida
es en una extremidad, puede aplicarse una compresion manual o practicar un

torniquete: El torniquete esta constituido por una tira de goma o de cualquier otro tipo
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de material eldstico que colocado y apretado sobre una extremidad, corta el flujo de

sangre y cohibe la hemorragia.

2.- QUEMADURAS: En similitud de intensidad con otros traumatismos, las
guemaduras son las lesiones mas graves, dolorosas, duraderas y sujetas a
complicaciones que pueda sufrir una persona. La gravedad de las quemaduras
depende mas de su extension que de su profundidad, considerandose gravisimas las
que afectan a un 50 % de la superficie de la piel del cuerpo de una persona y mortal si
alcanza el 75%. La mision del socorrista, sobre todo, es sustraer el cuerpo de la
victima de la accion del calor y apagar el fuego de sus ropas con los medios que tenga
a su alcance, especialmente no dejando correr al accidentado (lo que avivaria el
incendio de sus vestidos) sino derribandole al suelo, haciéndole dar vueltas sobre el
mismo suelo, palmoteandole las ropas con las manos enfundada, cubriéndole con

arena, ropas de lana, mantas etc, y fundamentalmente, rociandole con agua.

3.-FRACTURAS: La forma de actuar ante un fracturado o posible fracturado, consiste
en inmovilizar a fin de evitar que los fragmentos déseos puedan lesionar las partes
blandas que rodean el foco de fractura, especialmente los vasos sanguineos, los
nervios y la piel, cuya integridad tiene decisiva importancia en el posterior tratamiento
de una fractura. Se debe inmovilizar el foco de fractura, y las articulaciones situadas
inmediatamente por encima o por debajo del mismo. Esta inmovilizacion puede
improvisarse con férulas de madera, bastones, ramas de arboles, tablillas, etc... a
poder ser almohadilladas con algoddn, ropas o jersey de lana, sujetos por medio de

vendas , tiras de sabana, cintas, cinturones, pafiuelos, etc..

4.- ACCIDENTES EN LOS 0JOS: A menos que haya sufrido una herida y este
sangrando, un ojo no debe taparse nunca con un vendaje oclusivo, porque se forma
asi una camara cerrada y humeda que es la circunstancia mas favorable para que se
desarrolle y progrese una infeccion. Todas las lesiones de ojos, por leves e

insignificantes que parezcan, deben de ser tratadas por un médico.
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4.- MASAJE CARDIACO EXTERNO: Si el accidentado carece de pulso en la muiieca y
cuello, tiene las pupilas dilatadas y no se oyen latidos cardiacos, es muy probable que
se haya producido una parada del corazon, por lo que debe procederse a realizar un

masaje cardiaco externo, de la siguiente forma:

La persona encargada de practicarlo se coloca de rodillas al lado de la victima,
aplicando la parte posterior de la palma de la mano sobre el esterndn, cuatro o cinco
centimetros por encima de la “boca del estdmago”. La palma de la otra mano se
coloca sobre la de la primera.

Se ejerce una fuerza firme y vertical, al ritmo aproximado de una compresién por
segundo (60 compresiones por minuto).

Si es solamente un socorrista el que presta auxilio, comenzara con la respiracion
boca a boca, realizando dos insuflaciones rapidas seguidas, para continuar con la

siguiente pauta:

e 15 compresiones esternales - 2 insuflaciones.

e 15 compresiones esternales - 2 insuflaciones.

13.- VIGILANCIA DE LA SALUD.

En aplicacion del articulo 22 de la Ley 31/1995, el empresario garantizard a los
trabajadores a su servicio la vigilancia periddica de su estado de salud en funcién de
los riesgos inherentes al trabajo, para ello, en nuestro caso, sera contratado en

conjunto con la prevencion de riesgos.

14.- CONTROL Y EVALUACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA.

14.1.- CONTROLES PERIODICOS DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y DE LA
ACTIVIDAD DE LOS TRABAJADORES.

Los controles periddicos de las condiciones de trabajo y de la actividad preventiva se
realizara durante el transcurso de los trabajos en la explotacién y siempre por

personal adecuado en materia de prevencidon de riesgos laborales.
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14.2.- SEGUIMIENTO Y CONTROL PERIODICO DE LAS MEDIDAS DE
PREVENCION Y PROTECCION IMPLANTADAS.

Una vez observadas las medidas preventivas asociadas a los diferentes riesgos
existentes, se procedera a realizar un seguimiento y control periddico de las mismas
realizando unos procedimientos de trabajo, informacién y formacion adecuados para

conseguir que el riesgo esté controlado.

14.3.- SEGUIMIENTO DE LOS ACCIDENTES, INCIDENTES Y ENFERMEDADES
PROFESIONALES.

La empresa informara a la autoridad minera competente de todos los accidentes
mortales y graves que se produzcan y de cualquier situaciéon de peligro grave dentro

de las 24 h siguientes.

Se elaborara un informe que estara a disposicion de la autoridad minera:

- Mensualmente: relacion de accidentados con baja durante el mes,
especificando las causas de los accidentes, su calificacion médica y el
tipo de lesiones producidas en los trabajadores.

- Trimestralmente: NUmero total de accidentados con baja y su duracion
segln el modelo de parte oficial, nimero de de hors perdidas por
incapacidad temporal e incapacidades permanentes.

- Anualmente: Numero de personas afectadas por enfermedades

profesionales y grado de las mismas.

14.4.- INDICE DE SINIESTRALIDAD.

INDICE DE FRECUENCIA: Numero de accidentes ocurridos en un determinado periodo

de horas trabajadas:

N° de Accidentes x horas trabajadas por colectivo o plantilla

N©° total de horas trabajadas /trabajador
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Para su calculo se deben aplicar los criterios siguientes: excluir los accidentes in
itinere, las horas de trabajo consideradas deben ser las de exposicion al riesgo, para
contabilizar el nUmero de personas deben calcularse indices diferenciados para zonas

de riesgo homogéneo.

INDICE DE GRAVEDAD: Se define como las jornadas perdidas a consecuencia de los
accidentes ocurridos en un determinado periodo de horas trabajadas por un colectivo

de trabajadores:

N° de Jornadas de trabajo perdidas x horas trabajadas por colectivo o plantilla

Ig =

N©° total de horas trabajadas /trabajador

Deben tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:
- Las jornadas perdidas corresponden a las incapacidades.
- Deben considerarse las jornadas perdidas, las laborables y no los dias
naturales, sin contar el dia en que se produjo el accidente.
- Los accidentes sin baja se considera que dan lugar a 2 horas perdidas y
por cada 8 h se considera una jornada.
- Para el cdlculo de horas trabajadas/trabajador se siguen los mismos

criterios que para el indice de frecuencia.

INDICE DE INCIDENCIA: se define como la relacién entre el niumero de accidentes
registrados en un periodo de un afio y el nimero de promedio de personas expuestas

al riesgo considerado:

N© Total de Accidentes x N° promedio trabajadores expuestos al riesgo

Ic =

N©O personas expuestas
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INDICE DE DURACION MEDIA: Este indice da el tiempo promedio que ha durado cada
accidente. Se define como la relacién entre las jornadas perdidas y el nimero de

accidentes:

N° de Jornadas perdidas

N© de Accidentes

14.5.- AUDITORIAS.

El Reglamento de los Servicios de Prevenciéon (R.D. 39/1997) establece la
obligatoriedad de someter el Sistema de Prevencién de las empresas que no hayan
concertado el servicio de prevencién con una entidad especializada a una auditoria
externa realizada cada cinco afios por una persona o entidad acreditada para tal fin,
en nuestro caso, como se ha especificado en apartados anteriores, la prevencion sera

contratado a un servicio externo.

Independientemente de esta exigencia legal, es conveniente realizar auditorias de
control que permitan comprobar la adecuacién del sistema de prevencién de riesgos

laborales, pudiendo ser ejecutadas por personal interno de la propia empresa.
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15. PRESUPUESTO ANUAL PARA LA ACCION PREVENTIVA.

En Malagon, marzo 2025

Ingeniero Técnico de Minas
Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laboral
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