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INFORME DEL SERVICIO DE INSPECCIÓN

D./Dña ………………………………………………………………………., Inspector / Inspectora del ………………………………………………………………………... (nombre del Equipo)


INFORMO que D./Dña. ……………………………………………………………..., ha desempeñado durante el curso 2022-2023 la siguiente comisión de servicio de puesto específico (indicar lo que proceda):

	
	Equipos de Atención Educativa en Centros de Reforma de Menores.

	
	Equipos de Atención Educativa Hospitalaria y Domiciliaria.



En esta comisión de servicio ha desempeñado la función de ………………………………………

Y mi informe para la renovación de dicha comisión de servicio es FAVORABLE / DESFAVORABLE (indicar lo que proceda), por los siguientes motivos:

.………………………………………………………………………….........................
.………………………………………………………………………….........................
.………………………………………………………………………….........................
.………………………………………………………………………….........................
.………………………………………………………………………….........................

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente informe.

Firma del Inspector / Inspectora:			Fecha y sello 


………………………………			………………………………

Indicadores de valoración:

1. La acción educativa se ajusta adecuadamente al contexto en el que realiza su labor.
2. La labor docente se adecúa a la normativa vigente.
3. Dispone de suficiente conocimiento de las funciones a realizar y tiene un desarrollo coherente para dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado
4. Utiliza estrategias metodológicas adecuadas que apoyen y fomenten la inclusión del alumnado.
5. Realiza coordinaciones oportunas tanto con el resto del equipo, como con las familias y/o con otros u otras profesionales que trabajen simultáneamente con el alumnado.
6. Los instrumentos de seguimiento y evaluación del alumnado son oportunos y se ajustan a la normativa vigente.
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