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Resolucion de 24 de junio de 2024 de la Viceconsejeria de Educacién, Universidades e
Investigacion, por la que se aprueban las instrucciones para el libramiento de fondos a
centros publicos que imparten Formaciéon Profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha, para la realizacion de estancias formativas del profesorado en
empresas, en centros de Formacion Profesional y en centros de excelencia.

La Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, en su articulo 75, confiere a las
Administraciones educativas y laborales la competencia para promover la colaboracién con las
empresas y entidades empresariales y de profesionales auténomos con la finalidad, entre otras,
de la imparticion de los modulos profesionales incluidos en los titulos de Formacién Profesional
en las instalaciones de las empresas para garantizar que la formacién se realice con los
equipamientos mas actuales. Establece, asimismo, que los centros de Formacién Profesional
y empresas de los diferentes sectores productivos podran promover proyectos estratégicos
comunes, creando para ello entornos académicos y profesionales dirigidos al desarrollo de un
modelo econdmico sostenible basado en el conocimiento, la mejora de la innovacion, el fomento
de la iniciativa emprendedora y el respeto medioambiental.

Asimismo, la Ley Organica 3/2022 de 31 de marzo, de Ordenacion e Integracion de la
Formacion Profesional, establece en su articulo 84 que, en lo referido a la colaboracion en la
accion formativa, las administraciones publicas facilitaran, en la mayor medida posible, las
estancias formativas de personal docente en empresas u organismos equiparados, promovidas
por las administraciones publicas. Por otro lado, la citada Ley Organica, en su articulo 87, y el
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de
Formacion Profesional, en su articulo 174, establecen que los programas de formacién
permanente de las Administracion Publicas promoveran las estancias de formacion en
empresas y en centros diferentes del propio, para facilitar la trasferencia de conocimiento, asi
como la participacion en proyectos de movilidad europeos, impulsando el trabajo colaborativo
y las redes profesionales y de centros de Formacion Profesional para el fomento de la
formacion, la autoevaluacion y la mejora de la actividad docente formadora. En este sentido, el
aludido Real Decreto, en su articulo 222, recoge que las Administraciones competentes
facilitaran formacion actualizada vinculada a los sectores productivos y las tecnologias
asociadas a los mismos al profesorado, formadores y formadoras, tanto mediante actividades
de formacidén como estancias en empresa y participacion en proyectos.

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, define en el articulo 152 la
formacion permanente como el conjunto de actuaciones dirigidas al profesorado no universitario
que promueven la actualizacién y mejora continua de su cualificacion profesional, para el
ejercicio de la docencia y para el desempefio de puestos de gobierno, de coordinacion didactica
y de participacion en el control y gestion de los centros.

De manera adicional, la formacién del profesorado constituye una de las lineas de actuacion
del Il Plan de Formacion Profesional de Castilla-La Mancha con el objetivo especifico de
garantizar un profesorado motivado y capacitado cientifica y metodolégicamente para el
desarrollo de sus funciones.

Las estancias del profesorado y formadores en empresas, en centros de Formacion Profesional
(en adelante, centros de FP) y en centros de excelencia, se identifica con las acciones que son
objeto de financiacién conforme a la Resolucién de 21 de junio de 2023, de la Secretaria
General de Formacion Profesional, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial
de Educacion de 7 de junio de 2023, por el que se aprueba la propuesta de distribucién territorial
y los criterios de reparto de los créditos gestionados por comunidades auténomas para el Plan
de Modernizacion de la Formaciéon Profesional, destinados al desarrollo de acciones de Calidad
en el sistema de Formacién Profesional, en el ejercicio presupuestario 2023, susceptible de
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cofinanciacién por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), en el Marco Financiero Plurianual
2021-2027, dentro del Programa de Empleo, Formacion, Educacion, y Economia Social
EFESO.

En funcién de lo anterior y en virtud de la competencia que me atribuye el articulo 5 del Decreto
108/2023, de 25 de julio, por el que se establece la estructura organica y la distribucién de
competencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, se aprueban las siguientes
instrucciones para el libramiento de fondos.

Primera. Objeto.

La presente resolucién tiene como objeto la aprobacion de las instrucciones para el libramiento
de fondos a centros publicos de Formacién Profesional de la comunidad auténoma de Castilla
— La Mancha para la realizacion de estancias formativas en empresas, en centros de FP y en
centros de excelencia para el profesorado que imparte docencia en los mencionados centros
educativos en ensefianzas de Formacion Profesional.

Segunda. Finalidades.
Las finalidades que se persiguen con esta modalidad formativa son:

- Reforzar la colaboracion entre los distintos centros de Formacién Profesional, centros
de excelencia y las empresas, con la finalidad de mantener actualizada la competencia
técnica de los participantes en los procesos productivos del sector.

- Llevar a cabo visitas de estudio y observacién que tengan como obijetivo la actualizacion
de las competencias de los participantes y el fomento de la cooperacion entre distintos
centros de FP y/o entornos productivos, a través del intercambio de experiencias y la
incorporacion de los participantes en entornos de trabajo y métodos organizativos
diferentes a aquellos de los que proceden.

- Posibilitar la transferencia e intercambio de conocimiento entre los centros educativos y
las empresas para la actualizacion de determinados aspectos tecnoldgicos, cientificos,
logisticos, procedimentales o metodoldgicos de aplicacién en la formacion del alumnado
y para facilitar la formacién especifica del profesorado sobre el proceso de ensefianza
y aprendizaje.

- Fomentar la innovacién, el aprendizaje de los ultimos avances tecnolégicos, cientificos,
metodoldgicos, procedimentales o de prestacion de servicios que haya experimentado
un sector productivo concreto con el fin de que, tras la misma, los centros participantes
puedan incorporar esos conocimientos punteros adquiridos y transmitirlos al alumnado.

- Promover la realizacion de proyectos entre el centro educativo y las empresas para dar
continuidad a las sinergias entre el mundo académico y empresarial generadas
mediante estas estancias. Estas colaboraciones permiten a los participantes y las
empresas trabajar de forma conjunta en la deteccion de nuevos desafios productivos y
en el desarrollo de soluciones innovadoras, estableciendo conexiones significativas con
la industria.

- Colaborar con las empresas estableciendo acuerdos para el desarrollo de la fase de
formacién en empresa, y con el fin de facilitar su programacion.

- Mejorar el conocimiento sobre insercién y orientacion laboral del alumnado y potenciar
el emprendimiento.

- Conocer la incidencia de la digitalizacion en los procesos productivos mediante la
informacion facilitada por la empresa.
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- Potenciar el conocimiento y las competencias sobre sostenibilidad aplicada al sector
productivo.

Tercera. Destinatarios.

Podran ser destinatarios de los libramientos de fondos objeto de esta resolucién, los centros
educativos publicos que impartan ensefianzas de Formacion Profesional en el ambito de las
competencias de la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Cuarta. Requisitos de las estancias formativas

1. Podran ser entidades de destino para la realizacion de las estancias formativas cualquier
centro de Formacion Profesional, centro de excelencia y/o empresa, ubicado en todo el territorio
espafiol.

2. Seran participantes en dichas estancias el profesorado de los centros solicitantes con
atribucion docente en las ensefianzas de Formacién Profesional que en el momento de realizar
la estancia formativa se encuentre impartiendo docencia en Ciclos Formativos de Formacién
Profesional o cursos de especializacion de Formacion Profesional con destino en un centro
educativo de los indicados en el apartado tercero.

3. Las entidades de destino estaran relacionadas con las especialidades del profesorado
participante.

4. El profesorado no tendra ninguna vinculacion o relacion laboral con la entidad de destino, ni
podra ocupar un puesto de trabajo mientras participa en la estancia formativa.

5. Durante el tiempo que dure la estancia formativa, el profesorado participante debera estar en
situacion administrativa activa. El cese en el puesto de trabajo como personal docente supondra
la suspension de la estancia formativa en la empresa.

6. El horario de la estancia formativa del profesorado participante debera estar comprendido en
la jornada laboral de los trabajadores y trabajadoras de la entidad de destino.

7. La Direccidon General competente en materia de formacién profesional podra recabar
informacion de la Direccion General competente en materia de personal docente sobre la
situacion administrativa del profesorado participante.

Quinta. Duracién y periodo de realizacion.

1. Cuando las estancias formativas sean coincidentes con el horario lectivo de los participantes,
se tendra que establecer un horario de asistencia al centro de Formacién Profesional, centro
de excelencia y empresa de entre tres y cinco dias. En este caso, se establecera una duracion
total de 21 horas como minimo o de 35 horas como maximo a distribuir entre los dias de
estancia.

2. Cuando las estancias formativas no sean coincidentes con el horario lectivo de los
participantes, tendran una duracion de 21 horas como minimo y podra tener un maximo de 120
horas. Los gastos en los que se podra incurrir en la realizacién de estas estancias vendran
determinados por la necesidad de alojamiento (a determinar por el centro educativo):
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e Si es necesaria la gestion de alojamiento, la estancia solo sera admisible cuando se
realicen en periodos ininterrumpidos, lo que dara derecho en estos casos a generar
gastos de transporte y alojamiento.

e Si no es necesaria la gestién de alojamiento se podran generar gastos de transporte
diarios durante la totalidad de la duracion de la estancia.

3. El periodo de realizacion de las estancias sera desde la resolucion de la concesion hasta el
15 de diciembre en 2024, preferentemente en el periodo de formacién en la empresa del
alumnado en el mes de julio de 2024 y nunca durante el mes de agosto.

4. Los dias de estancias formativas no incidiran en el cémputo anual de dias de formacién del
profesorado.

Sexta. Dotacién presupuestaria.

1. El importe total de la financiacion asciende a 100.000 €, que seran satisfechos con cargo a
la aplicacion presupuestaria 18.02.422B.22900 (fondo 909), correspondiente a la distribucién
resultante de crédito concedido por el Ministerio competente en materia de educacién para el
desarrollo de acciones de calidad en Formacién Profesional del sistema educativo espafiol.

2. La cuantia a librar a los centros coincidira, previa revision por la comisién de valoracion, con
el presupuesto presentado por dichos centros y nunca excedera de la cantidad maxima fijada.

3. La férmula a aplicar para el céalculo de los importes de las estancias por participante, de
acuerdo con lo indicado en el anexo | es la siguiente:

Gasto=Viaje + Apoyo individual + Apoyo a la gestién desarrollada por el centro

4. Se concedera la financiacion a los centros que resulten seleccionados hasta agotar el importe
total de la dotacidon presupuestaria prevista en el punto 1 de este apartado.

Séptima. Solicitudes

1. Las personas responsables de la direccién de los centros educativos destinatarios del
libramiento de fondos presentaran la solicitud de forma telematica, con firma electronica, a
través del modelo disponible para su cumplimentacion en el Portal de Educacion
(http://www.educa.jccm.es/es), y en la Sede Electrénica de la Administracién de la JCCM
(https://www.jccm.es/), que se dirigira a la Direccién General de Formacién Profesional de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Para facilitar la completa tramitacion electronica del expediente, y la comunicacion individual de
aquellos actos o tramites que no deban ser objeto de publicacion sustitutiva de la notificacion,
los centros solicitantes, también a través de su director o directora, deberan darse de alta en la
Plataforma de notificaciones telematicas de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla—La Mancha en la siguiente direccion: https://notifica.jccm.es/notifica.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir del dia siguiente al
de la publicacion de Ila presente resolucion en el Portal de Educacion
(https://www.educa.jccm.es/es).

3. La solicitud se acompafiara de los siguientes documentos:


https://www.jccm.es/),%20que%20se%20dirigirá%20a%20la%20Dirección%20General%20de%20Formación%20Profesional%20de%20la%20Consejería%20de%20Educación,%20Cultura%20y%20Deportes.
https://www.jccm.es/),%20que%20se%20dirigirá%20a%20la%20Dirección%20General%20de%20Formación%20Profesional%20de%20la%20Consejería%20de%20Educación,%20Cultura%20y%20Deportes.
https://notifica.jccm.es/notifica
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a) Propuestas de estancias formativas para cada uno/a de los/las profesores/as participantes,
segun el anexo |.

b) Compromiso de participacion de la entidad de destino de la estancia formativa segun anexo
Il.

Los documentos que se acompafien a la solicitud deberan ser digitalizados y presentados como
archivos anexos a la misma.

4. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en
esta resolucion.

Octava. Comision de seleccion.

1. Para la valoracion y seleccion de solicitudes, asi como para la evaluacion del
aprovechamiento de las estancias, se constituira una comisién de valoracion, que estara
presidida por la persona responsable de la jefatura de servicio de proyectos de Formacién
Profesional y contara con tres vocalias y una secretaria que seran desempefadas por personal
funcionario del citado Servicio.

2. La comision de seleccion realizara las siguientes funciones:

a) Verificar que las solicitudes cumplen los criterios de seleccién que se indican en el apartado
siguiente y requerir, si fuera necesario, la entrega de documentacién para la subsanacion.

b) Seleccionar las solicitudes recibidas.

c) Elaborar el listado provisional de solicitantes seleccionados y elevarlo al érgano instructor.
d) Resolver las reclamaciones que se presenten a la resolucion provisional.

e) Elaborar la propuesta de resolucion definitiva de solicitantes seleccionados.

f) Evaluar las estancias formativas desarrolladas por cada centro educativo.

Novena. Criterios de seleccion
Los criterios para la seleccion de las solicitudes seran los siguientes:
a) Adecuacion de la propuesta con las finalidades indicadas en el apartado segundo.

b) Cumplimiento de lo indicado en el apartado tercero, respecto a los destinatarios de las
estancias formativas.

¢) Cumplimiento de lo indicado en el apartado cuarto, respecto a los requisitos de las
estancias formativas.

d) Cumplimiento de lo indicado en el apartado quinto, en relacién con el periodo y duracion de
las estancias formativas.

Décima. Instruccién del procedimiento.

1. El érgano instructor sera el servicio de proyectos de Formacion Profesional de la direcciéon
general competente en materia de Formacién Profesional.
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2. Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada o presentada, no se acomparnase de
la documentacion preceptiva o no cumpliera los requisitos previstos en esta resolucién, el
organo instructor requerird al centro que subsane el error o acompafe los documentos
respectivos en un plazo de diez dias habiles a partir de la recepcion de la correspondiente
notificacion; en caso de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud, previa resoluciéon
dictada conforme a lo previsto en el punto 5 de este apartado y el apartado undécimo.

3. A cada solicitud se le asignara un numero aleatorio.

Se realizara un sorteo publico para obtener el numero a partir del cual se ordenaran las
solicitudes por orden creciente del nimero de solicitud.

4. Las solicitudes seran evaluadas por la comision de seleccion conforme a los criterios
indicados en el apartado noveno de esta resolucion.

5. La comisién de valoracion elaborara un listado provisional de los centros solicitantes en el
que se incluira la relacién de centros participantes que reunan los requisitos de participacion,
ordenados en orden creciente a partir del nUmero de solicitud obtenido por sorteo publico, asi
como la relacion de solicitudes inadmitidas y excluidas. Dichos listados provisionales seran
remitidos al 6rgano instructor que procedera a su publicacion en el Portal de Educacién de
Castilla-La Mancha (https://www.educa.jccm.es), para que, en el plazo de dos dias contados a
partir del dia siguiente al de esta ultima publicacion, los interesados presenten las
reclamaciones que consideren oportunas mediante el anexo Ill en la forma prevista para las
solicitudes en el apartado 1 de la instruccion séptima.

6. La publicacion de los listados en el Portal de Educacién de Castilla-La Mancha
(http://www.educa.jccm.es), sustituira a la notificacion y tendra sus mismos efectos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas.

7. El libramiento de fondos se propondra a aquellos centros docentes que reunan los requisitos
de seleccion, segun el orden que resulte de la aplicacion del procedimiento indicado en el punto
5 de este apartado, hasta agotar el presupuesto previsto en el apartado sexto.

Undécima. Resolucién del procedimiento.

1. De acuerdo con la propuesta de resolucion definitiva formulada por el 6rgano instructor, una
vez valoradas las reclamaciones y documentacién presentadas por los centros docentes frente
a los listados provisionales, la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion resolvera la
concesion de los libramientos a los centros docentes para el desarrollo de estancias formativas
en Formacion Profesional del sistema educativo en Castilla-La Mancha y ordenara su
publicacion en el Portal de Educacién de Castilla La-Mancha (https://www.educa.jccm.es). Esta
ultima publicacion sustituira a la notificacion a los centros docentes y tendra sus mismos
efectos, de conformidad con lo establecido en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas.

2. El plazo méaximo para la resoluciéon y notificacion del procedimiento sera de tres meses
computados desde la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes. El
vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion, legitima a los centros
docentes para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud.

3. En el caso de que un profesor o profesora, que haya sido seleccionado o seleccionada por
la comisidon de valoracion, se traslade a otro centro de destino, el director o directora del centro
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de destino al que llega tendra que dar la conformidad para que dicho profesor o profesora pueda
realizar la estancia formativa mediante cumplimentacion y envio a la direccion general
competente en materia de Formacién Profesional del documento de conformidad por cambio
de centro segun el modelo del anexo IV. En estos casos, el libramiento de fondos que
corresponda se realizara a este ultimo centro.

Duodécima. Libramiento de fondos
1. El libramiento de los fondos se realizara en un Unico abono.

2. El abono se hara efectivo una vez que el centro haya realizado la justificacion de los gastos
de acuerdo con las instrucciones que establecera la direccidon general competente en materia
de Formacion Profesional para la justificacion de gastos por realizacion de estancias formativas
en empresas y en centros de FP y centros de excelencia.

Decimotercera. Renuncias

1. Si existen causas justificadas que impidan la incorporacion del profesorado seleccionado a
la empresa o a centros de FP o centros de excelencia, se podra renunciar a la estancia. La
renuncia se debera presentar mediante el documento segun anexo V disponible en el Portal de
Educacion de Castilla-La Mancha (htips://www.educa.jccm.es) dirigido al Servicio de Proyectos
de Formacién Profesional de la direccidén general competente en materia de Formacion
Profesional, en el plazo de 3 dias habiles desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién
definitiva y en la forma prevista para las solicitudes en el apartado 1 de la instruccién séptima.

2. La no incorporacion a la empresa o al centro de FP o centros de excelencia, o el abandono
antes de la finalizacion, sin causa justificada por parte del profesorado seleccionado supondra
la renuncia a la participacion en estas estancias durante el afio siguiente y conllevara la
incorporacion inmediata del personal docente al centro educativo.

Decimocuarta. Seguimiento y evaluacion

1. El Servicio de Proyectos de Formacion Profesional de la Direccion General de Formacion
Profesional realizara el seguimiento de las estancias formativas y podra recabar de las
empresas o al centro de FP o centro de excelencia la informacion que considere necesaria para
la evaluacion de las estancias formativas.

2. Para la evaluacion de la realizacion de las estancias formativas, el profesorado participante
elaborara una memoria, con los apartados indicados en el anexo VI.

3. La memoria se presentara en un plazo de 30 dias habiles contados a partir del siguiente al
de la finalizacion de la estancia, de forma telematica, con firma electrénica, a través de los
mismos medios establecidos en el apartado sexto, punto 2, e ira dirigida al Servicio de proyectos
de Formacién Profesional de la direccion general competente en materia de Formacion
Profesional.

4. Una vez recibidas las memorias, la comisién de seleccion se reunira para determinar la
correcta realizacién y aprovechamiento de las estancias, emitiendo un acta de evaluacion en la
que seran valoradas como APTA o NO APTA la estancia formativa.
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Decimoquinta. Certificacion

La direccién general competente en materia de formacion del profesorado procedera a certificar
al profesorado participante que haya sido evaluado como apto en las estancias formativas en
todo su conjunto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.8 de la Orden de 08 de octubre
de 2008, de la Consejeria de Educacion y Ciencia por la que se regula la homologacion, la
convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacion de las actividades de formacién
permanente del profesorado no universitario. Se realizara en los siguientes términos:

Profesorado: 1 crédito de formacion por cada 10 horas de realizacién de la estancia en
intervalos de 0.5 créditos, a partir del primer crédito y con un maximo de 10. Se certificara con
la figura de asistente.

Decimosexta. Seguro de accidentes

1. La Consejeria competente en materia de educacion subscribira una péliza de seguro de
accidentes para cubrir las posibles contingencias del profesorado en formacion, durante el
periodo de realizacion de la estancia.

Decimoséptima. Difusion

1. El centro educativo tendra la obligacion de difundir la convocatoria y los resultados de las
estancias formativas, al menos, en los medios siguientes:

- Pagina web del centro educativo.
- Redes sociales del centro educativo.

2. En caso de que la difusion de imagenes o videos realizados por los centros educativos en
cumplimiento de la obligacién establecida en este apartado, implique el tratamiento de datos de
las personas participantes en las estancias o de terceras personas, deberan cumplirse las
obligaciones establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos), la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, la disposicion adicional vigesimotercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y demas normas e instrucciones aplicables en esta materia. En particular, debera
recabarse el consentimiento de todas las personas interesadas mediante el modelo previsto en
el Anexo VII.

Decimoctava. Autorizacion

Se autoriza a la persona titular de la direcciéon general competente en materia de Formacion
Profesional, a adoptar las medidas necesarias para el desarrollo de esta resolucion.



z % MINISTERIO uj :* * *: Cofinanciado por
: '5 ‘I?%E?gkc_ﬁélém FORMACION PROFESIONAL " la Unién Europea

Castilla-La Mancha

Decimonovena. Efectos

Esta resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Portal de
Educacioén de Castilla-La Mancha.

La Viceconsejera de Educacion, Universidades e Investigacion

MARIA DEL MAR TORRECILLA SANCHEZ
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