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Anexo 

Consejería:   19. Economía, Empresas y Empleo
Dependencia: 00. Servicios Centrales

	Nº
	Código
	CL
	Denominación
	N. P
	Grupo
	Nivel
	C. Específico
	Titulación/ Requisitos
	Tipo Jornada
	Centro 
	Provincia
	Funciones

	1
	08762
	a
	Jefe/a de Área Coordinación Jurídica, Transparencia, Participación e Igualdad de Genero
	1
	A1
	30
	 33.658,20 €

	
	PD
	Secretaría General
	Toledo
	Coordinación, control y apoyo especialmente cualificado en el ámbito de las funciones de asesoría jurídica y del proceso de elaboración de proyectos de disposiciones de carácter general y en el ámbito de las funciones de gestión económica, recursos humanos y contratación.  Gestión y coordinación de la transparencia, así como las funciones que la Ley atribuye a la persona responsable de la Unidad de Transparencia en el ámbito de la Consejería.  Gestión y coordinación de la Unidad de Igualdad de Género, como unidad administrativa encargada en la Consejería de facilitar la implantación de la transversalidad de género. Coordinación y asesoramiento cualificado en el proceso de implantación y seguimiento de las políticas y programas a desarrollar en el marco competencial de la Consejería. Asesoramiento cualificado y técnico en la elaboración de informes, estadísticas y estudios que emanen de las políticas implementadas por las Direcciones Generales en el marco de los servicios comunes a prestar por la Secretaría General. Funciones en materia de participación ciudadana. Cualquier otra actuación o prestación de servicios cualificados y de coordinación que exijan las actuaciones de la Secretaría General, y en particular, las relacionadas con la regulación económica, unidad de mercado y defensa de la competencia.

	2
	15720
	a
	Jefe/a de Servicio de Unidad Técnica
	1
	A1
	28
	  26.457,36 €
	
	PD
	Secretaría General
	Toledo
	Actuaciones preparatorias y de seguimiento de la contratación de obras y servicios. Coordinación técnica de las tareas de redacción de proyectos y dirección de obra. Asesoramiento técnico e informes relacionados con contratos de obras. Realización de tareas de redacción de proyectos de obras, supervisión, así como tareas de dirección que le sean encomendadas. Propuesta, coordinación y seguimiento de los contratos de suministros, obras y servicios. Informes de seguimiento. Soporte técnico a las delegaciones provinciales.

	3
	11392
	a
	Técnico/a Superior de Apoyo
	1
	A1/A2
	26
	22.710,60 €
	Licenciado en derecho
	PD
	Secretaría General
	Toledo
	Apoyo técnico en las actuaciones de implementación, desarrollo y control de las diferentes actividades, programas y políticas que se formulen por la Secretaría General. Asesoramiento especialmente cualificado y gestión de nivel superior tales como preparar, elaborar e informar disposiciones, programas o planes de actuación, redactar propuestas de resolución en el ámbito de las funciones y materias de la Secretaría General. Ejercicio de cuantas funciones de nivel superior se le atribuyan en el ámbito competencial de la Secretaría General.

	4
	11028
	a
	Jefe/a Servicio de Intermediación
	1
	A1/A2
	26
	 22.710,60 €

	
	PD
	Viceconsejería de Empleo, Diálogo Social y Seguridad y Salud Laboral
	Toledo
	Planificación y coordinación de las actuaciones en las Oficinas de Empleo. Planificación, implantación y dirección de instrumentos de intermediación. Apoyo al desarrollo de proyectos de empleo. Asesoramiento y gestión de nivel superior tales como preparar, elaborar e informar disposiciones, programas o planes de actuación, redactar propuestas de resolución que no supongan aplicación repetitiva de Reglamentos y, en general, asumir la dirección, coordinación y control de los órganos de él dependientes en materia de intermediación. Procedimientos sancionadores.

	5
	02500
	a
	Jefe/a Servicio de Trabajo

	1
	A1
	28
	26.457,36 €

	
	PD
	Dirección General de Autónomos, Trabajo y Economía Social
	Toledo
	Desarrollo normativo y ejecución de la legislación laboral: expedientes sancionadores en materia de ordenación y relaciones laborales, expedientes de regulación de empleo, registro de convenios colectivos, autorizaciones, estadísticas laborales. Asesoramiento de gestión de nivel superior en la elaboración de disposiciones, programas convenios o planes de actuación. Gestión de ayudas en las áreas encomendadas. Asistencia a órganos de participación

	6
	15721
	a
	Jefe/a Servicio de Comercio
	1
	A1
	28
	26.457,36 €
	
	PD
	Dirección General de Turismo, Comercio y Artesanía
	Toledo
	Promoción, fomento, modernización y desarrollo del comercio. Asesoramiento y gestión de nivel superior tales como preparar, elaborar e informar disposiciones, programas o planes de actuación, redactar propuestas de resolución que no supongan la aplicación repetitiva de Reglamentos y, en general, asumir la dirección, coordinación y control de las actuaciones y actividades en materia de comercio. Tramitación, seguimiento y control de las subvenciones e inversiones en materia de comercio. Procedimientos sancionadores.

	7
	15722
	a
	Secretaria/o Director/a
	1
	C2
	16
	12.358,68 €
	
	PD
	Instituto Regional de Seguridad y Salud Laboral
	Toledo
	Gestión y seguimiento de agenda de Alto Cargo. Atender llamadas telefónicas y visitas. Atención al público, tanto personal como telefónica. Organización de archivo y documentación. Despacho y gestión de correspondencia. Realización de gestiones relacionadas con el protocolo o intendencia. Apoyo mecanográfico. Utilización de programas informáticos, correo electrónico e internet. Registro.



Consejería:     19. Economía, Empresas y Empleo
Dependencia: 19. Guadalajara

	Nº
	Código
	CL
	Denominación
	N.P
	Grupo
	Nivel
	C.Específico
	Titulación/ Requisitos
	Tipo Jornada
	Centro 
	Provincia
	Funciones

	8
	14465
	a
	Secretario/a Delegado/a Provincial
	1
	C2
	16
	12.358,68 €
	
	PD
	Delegación Provincial
	Guadalajara
	Organización, impulso y coordinación de los servicios administrativos de la Delegación Provincial. Asesoramiento y gestión a nivel superior de los medios materiales, presupuestarios y personales adscritos a la Delegación Provincial. Asumir la secretaría de los órganos colegiados que le encomienden. Ejercicio de cuantas funciones le atribuya la normativa o le deleguen.





Nota: Interpretación claves (CL):
	a
	Puestos de adscripción indistinta por funcionarios/as de las diferentes Administraciones Públicas 
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