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	Nº Procedimiento
	Código SIACI

	
	

	
	036984
	
	
	KMJV
	

	
	





ANEXO I
SOLICITUD SUBVENCIONES DEL PROGRAMA “MUJERES QUE LIDERAN CASTILLA-LA MANCHA” 




	DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

	

	Asociación |_|     Federación de asociaciones |_|
	 Número de documento:
	[bookmark: Texto4]      
	

	

	Razón Social:
	[bookmark: Texto5]     
	

	Domicilio de la actividad: 
	[bookmark: Texto10]     
	

	

	Provincia:
	[bookmark: Texto11][bookmark: Texto14]          
	
	C.P.:
	[bookmark: Texto12][bookmark: Texto15]          
	
	Población:
	[bookmark: Texto13][bookmark: Texto16]          
	

	

	Teléfono:
	[bookmark: Texto17]     
	
	Teléfono Móvil:
	[bookmark: Texto19]     
	
	Correo electrónico:
	[bookmark: Texto20]     
	

	El correo electrónico designado será el medio por el que recibirá los avisos de notificación, incluido, en su caso, el aviso de pago.

	DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

	

	NIF
	|_|
	NIE
	|_|
	 Número de documento:
	     

	 
	
	
	
	
	

	Hombre |_|     
	
	Mujer  |_|  
	
	
	
	           

	Nombre:
	[bookmark: Texto23]     
	1º Apellido: 
	[bookmark: Texto24]     
	2º Apellido:
	     
	

	

	 Domicilio: 
	     
	

	
	
	
	
	
	

	 Provincia:
	          
	
	C.P.:
	          
	
	Población:
	          
	

	
	
	
	
	
	

	 Teléfono:
	     
	
	Teléfono Móvil:
	     
	
	Correo electrónico:
	     
	

	

	Si existe representante las comunicaciones que deriven de este escrito se realizarán con la persona designada por la entidad solicitante. El correo electrónico designado por la persona representante deberá coincidir con el indicado en la plataforma de notificaciones de la JCCM.


 
	MEDIO DE NOTIFICACIÓN

	La entidad solicitante está obligada a la comunicación por medios electrónicos. La notificación electrónica se realizará en la Plataforma de notificaciones telemáticas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que la entidad está registrada y que los datos son correctos.



	

	

	INFORMACIÓN BÁSICA DE PROTECCIÓN DE DATOS

	Responsable
	Dirección General Autónomos, Trabajo y Economía Social

	Finalidad
	Tramitación y gestión de subvenciones para fomentar el liderazgo y la presencia de las mujeres en el ámbito empresarial.

	Legitimación
	6.1.c) Cumplimiento de una obligación legal del Reglamento General de Protección de Datos
6.1.e) Misión en interés público o ejercicio de poderes públicos del Reglamento General de Protección de Datos
Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de igualdad entre mujeres y hombres de Castilla - La Mancha. 
Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

	Destinatarios
	Existe cesión de datos

	Derechos
	Puede ejercer los derechos de acceso, rectificación o supresión de sus datos, así como otros derechos, tal y como se explica en la información adicional.

	Información adicional
	Disponible en la dirección electrónica: https://rat.castillalamancha.es/info/2839


 
	DATOS DE LA SOLICITUD
(las entidades solicitantes pueden concurrir a un máximo de 2 proyectos)

	Subvenciones destinadas a proyectos orientados a motivar el emprendimiento y promover el espíritu emprendedor con un enfoque de género para impulsar la presencia de la mujer en los ámbitos económicos y empresariales.

	Nombre del proyecto
	Ámbito de actuación
	Cuantía solicitada
	Plazo de ejecución

	      
	      
	      
	      

	      
	      
	      
	      



	Subvenciones destinadas a proyectos que creen conciencia sobre el papel de la mujer en el ámbito económico y empresarial.

	Nombre del proyecto
	Ámbito de actuación
	Cuantía solicitada
	Plazo de ejecución

	      
	      
	      
	      

	      
	      
	      
	      



	Subvenciones destinadas a proyectos que creen redes con otras emprendedoras para transferir aprendizajes, a través del intercambio de experiencias, networking y diversos eventos.

	Nombre del proyecto
	Ámbito de actuación
	Cuantía solicitada
	Plazo de ejecución

	      
	      
	      
	      

	      
	      
	      
	      





	ACREDITACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIA
 DECLARACIONES RESPONSABLES

	1. Declaración responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las Administraciones Públicas: 

	

	1. |_|
	NO se han solicitado a las Administraciones Públicas o entes públicos o privados nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.

	

	2. |_|
	SI ha solicitado y/o recibido alguna ayuda o subvención, en cuyo caso deberá cumplimentar los siguientes datos:

	

	[bookmark: _Hlk233181562]
	Estado de la ayuda
(Solicitada/concedida)
	
	Importe de la ayuda
	
	Fecha de solicitud o concesión
	
	Entidad concedente

	

	
	     
	
	     
	
	     
	
	     

	

	
	     
	
	     
	
	     
	
	     

	

	

	

	

	2. Otras declaraciones:

	
La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representación de la entidad que se indica, declara que todos los datos consignados este anexo son veraces, declarando expresamente:

a) Estar legalmente constituidas como entidades asociativas de mujeres empresarias o profesionales sin ánimo de lucro.

b) Estar inscritas en el correspondiente registro.

c) Desarrollar la actividad económica subvencionable y las actuaciones objeto de subvención en el territorio de Castilla-La Mancha.

d) Tener entre sus fines y actividades la realización de proyectos para impulsar el liderazgo y empoderamiento de las mujeres.

e) Hallarse al corriente, tanto ellas como, en su caso, las entidades integradas en las mismas, en el cumplimiento de sus obligaciones por reintegro de subvenciones, de sus obligaciones tributarias, tanto con la Administración estatal como con la regional, y frente a la Seguridad Social o, en su caso, frente a la Mutualidad de Previsión Social correspondiente.

f) No estar incursas en alguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

g) No estar incursos los administradores de las personas jurídicas o quienes ostenten la representación de aquellas, en alguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, así como no ser receptoras de la prestación de servicios o actividades por parte de personas que, habiendo desempeñado cargos públicos o asimilados en la Administración de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, así como en los organismos y entidades de su sector público, incumplieran lo dispuesto en el artículo 19.5 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, durante el plazo de dos años desde el cese, de conformidad todo ello con lo expuesto en el artículo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha. 

h) Disponer de un plan de prevención de riesgos laborales cuando así se establezca en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. 

i) No haber sido sancionados, en virtud de resolución administrativa o sentencia judicial firme, por falta muy grave en materia de prevención de riesgos laborales, en el año inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvención. 

j) Contar con un plan de igualdad, cuando resultase obligatorio de acuerdo con lo establecido en el artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, inscrito en el registro laboral correspondiente, conforme al Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de igualdad y su registro.

k) No haber sido objeto de sanción por resolución administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a cabo prácticas laborales consideradas discriminatorias por la legislación vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sanción o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminación laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al órgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

l) No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecución de un contrato administrativo atinentes a la no discriminación por razón de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infracción grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sanción o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminación laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al órgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas. 

|_|	Que son ciertos los datos consignados en la solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, a requerimiento del órgano competente para instruir el procedimiento de concesión de estas ayudas.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentación aportados u ocultamiento de información, de la que pueda deducirse intención de engaño en beneficio propio o ajeno, podrá ser excluida de este procedimiento de concesión de ayuda o subvención, podrá ser objeto de sanción (que puede incluir la pérdida temporal de la posibilidad de obtener ayudas públicas y avales de la Administración) y, en su caso, los hechos se pondrán en conocimiento el Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilícito penal.


	



	


	
AUTORIZACIONES  

	
Con la presentación de esta solicitud, y de acuerdo con el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la Consejería podrá consultar o recabar documentos elaborados por cualquier otra Administración salvo que conste en el procedimiento su oposición expresa.

En particular, se recabarán lo siguientes datos, salvo que marque expresamente: 

|_| Me opongo a la consulta de los datos acreditativos de identidad de la persona representante de la entidad

Así mismo, podrá indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administración señalando la fecha de presentación y unidad administrativa, y serán consultados por la Consejería:
1º      
2º      
3º      

En caso de oponerse a la comprobación de los datos, se compromete a aportar los datos y la documentación pertinente para la resolución del presente procedimiento.

La autorización se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvención objeto de la presente solicitud, y en la aplicación  tanto de lo dispuesto  en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permiten, previa autorización del interesado, la cesión de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el RD 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales.

	

	DOCUMENTACIÓN

	Además de la información antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:


	|_| Una memoria donde se describa el proyecto a desarrollar por la entidad beneficiaria que deberá corresponderse con alguna de las actuaciones subvencionables establecidas en el artículo 5.1 de la Orden, con referencia a los criterios de valoración previstos en el artículo 12, así como el ámbito de actuación correspondiente. 

[bookmark: _Hlk233103486]|_| Certificado de la persona representante de la entidad que acredite la experiencia y trayectoria de la entidad en el desarrollo de actuaciones que fomenten el liderazgo, empoderamiento y visibilidad de las mujeres emprendedoras realizados en los tres últimos años, identificando las acciones y los beneficiarios atendidos, fecha de realización y organismo que subvenciona en su caso.

[bookmark: _Hlk233103502]|_| Presupuesto desglosado que justifique la cuantía de la subvención solicitada.

[bookmark: _Hlk233103523]|_| Copia del documento de constitución y de los estatutos de la entidad, o documentación equivalente, en los que se acredite la ausencia de ánimo de lucro.


[bookmark: _Hlk233103543]|_| Copia del documento donde consten los poderes de la persona responsable de la entidad colaboradora que realice la solicitud.

[bookmark: _Hlk233103555]|_| Tarjeta de identificación fiscal.

[bookmark: _Hlk233103567]|_| Certificado del órgano competente de la entidad solicitante de aprobación de la solicitud de subvención y de poder para actuar en nombre y representación de la entidad.




	DATOS BANCARIOS A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCIÓN

	

	
	Nombre de la entidad bancaria
	Dirección
	

	
	     
	     
	

	

	
	Nombre completo del titular de la cuenta
	

	
	     
	

	
	
	

	

	
	Nº de cuenta IBAN
	

	
	
	País
	C.C.
	Entidad
	Sucursal
	   D.C.
	Cuenta
	

	
	Para cuentas españolas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	E
	S
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	En  
	     
	 a        
	  
	de                            
	     
	de
	     


Fdo.:









	ORGANISMO DESTINATARIO: DIRECCIÓN GENERAL DE AUTÓNOMOS, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

CÓDIGO DIR3: A08029364-Servicio de Autónomos





[image: ][image: Dirección General de Autónomos, Trabajo y Economía Social][image: Dirección General de Autónomos, Trabajo y Economía Social]
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