

Anexo I
Consejería: Sanidad
	Núm. orden
	Código
	Clave
	Cuerpo/Escala
	A.F.
	Denominación
	GRUPO
	NIVEL
	Compl. Espec.
	TJ
	Titulaciones
	Otros Requisitos
	Centro Trabajo
	Provincia
	Funciones Principales del Puesto

	1
	13060
	a
	
	A008
	Secretaria/o Secret.General
	C2
	16
	12.857,64 
	PD
	
	
	Secretaria General
	Toledo
	Gestión y seguimiento de la agenda del Secretario/a General. Atender llamadas telefónicas y visitas. Atención al público, tanto personal como telefónicamente. Organización del archivo y documentación. Despacho y gestión de la correspondencia. Realización de gestiones relacionadas con el protocolo e intendencia. Manejo de programas informáticos.

	2
	05856
	a
	
	A002
	J.Serv.Mediacion y Arbitraje.
	A1/A2
	26
	23.627,52 
	PD
	Dpdo. Derecho
	
	D.G.Salud Pública
	Toledo
	Asesoramiento técnico y gestión en la elaboración de disposiciones normativas en materia de consumo, emisión de informes y tramitación de consultas y reclamaciones. Desarrollo, organización y coordinación de los órganos extrajudiciales de resolución de conflictos de consumo, incluyendo los mecanismos de mediación (con especial atención a hipotecas y sobreendeudamiento) y la Junta Arbitral de Consumo autonómica en coordinación con las locales. Promoción de acciones judiciales en defensa de los derechos de las personas consumidoras en casos de especial trascendencia o indefensión, así como la gestión y tramitación del arbitraje en materia de transporte terrestre de conformidad con la normativa sectorial aplicable.

	3
	00233
	
	JCCM. C.Superior;JCCM. CS.Esc.Sup. Sanitarios Locales
	
	Coordinador/a Area
	A1
	25
	20.707,80 
	HE
	Ldo.Vet.
	Permiso Conducir B.
	Deleg. Prov. Consej. Sanidad
	Cuenca
	Coordinar actuaciones de los Servicios Oficiales de Salud Pública y de mataderos. Supervisar reglamentos, funciones y cargas de trabajo; elaborar informes y propuestas; gestión de guardias, de flotas de vehículos, de tasas; adecuación de los medios materiales en los Distritos de Salud Pública y mataderos; actuaciones y propuestas en materia de formación  y salud laboral; informar al personal sobre la evaluación de riesgos de los puestos de trabajo y plan de prevención; establecer criterios de inspección y de actuaciones en programas específicos.

	4
	06290
	c
	
	F060
	J.Serv.Salud Pública
	A1
	26
	24.197,76 
	PD
	
	
	Deleg. Prov. Consej. Sanidad
	Cuenca
	Coordinación y evaluación de los planes y programas dependientes de la Dirección General correspondiente en el ámbito provincial. Gestión y asesoramiento en el ámbito provincial en temas de salud pública; promoción y educación para la salud, programación de vacunaciones y detección precoz de enfermedades, vigilancia epidemiológica y estadísticas e información sanitaria, sanidad ambiental, vigilancia y control de aguas de consumo y recreativas. Coordinación e inspección alimentaria, programa anual de control de bienestar animal, zoonosis. Coordinación en materia de salud laboral, salud mortuoria y laboratorio provincial de salud pública. Propuesta y organización de actividades de formación en materia de salud pública. Además desarrollará las competencias y tareas correspondientes al ámbito de Consumo.

	5
	06661
	c
	
	F060
	J. Serv. Planific., Ordenac. e Inspeccion
	A1
	26
	24.197,76 
	PD
	
	
	Deleg. Prov. Consej. Sanidad
	Toledo
	Planificación, coordinación y evaluación de los planes y programas dependientes de la Dirección General correspondiente en el ámbito provincial. Asesoramiento y gestión a nivel superior en temas de atención sanitaria, inspección y ordenación sanitaria. Participación en la ordenación sanitaria y farmacéutica. Planificación, control y coordinación de la inspección sanitaria y farmacéutica, registro de centros sanitarios. Elaboración de informes, propuestas de expedientes sancionadores y de seguimiento y control de centros, servicios y establecimientos sanitarios. Propuesta y organización de actividades. Coordinación y gestión del personal adscrito al departamento.



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



								Claves:
a.- puestos de adscripción indistinta para personal funcionario de las diferentes Administraciones Públicas.
c.- Puestos de Administración General y Sanitaria.- Adscripción indistinta para personal funcionarios de las diferentes Administraciones Publicas.
