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			ANEXO II
FICHA PRESENTACIÓN DEL PROYECTO



	DATOS GENERALES DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROYECTO :

	[bookmark: Texto77]Entidad:      

	[bookmark: Texto78]Apellidos:      
	[bookmark: Texto79]Nombre:      

	Hombre  |_|  Mujer  |_|

	[bookmark: Texto80]Dirección:      
	[bookmark: Texto81]Localidad:      
	[bookmark: Texto82]Provincia:      

	[bookmark: Texto83]Código postal:     
	[bookmark: Texto84]Teléfono:     
	[bookmark: Texto85]Fax:     
	[bookmark: Texto86]E-mail:      

	[bookmark: Texto87]Cargo que ostenta:      
	[bookmark: Texto88]Perfil profesional:      

	DENOMINACIÓN Y MODALIDAD DE PROYECTO : 

	
A) [bookmark: Texto89]DENOMINACIÓN DEL PROYECTO:      


B) MODALIDAD DEL PROYECTO:

|_| a) Proyectos destinados a la sensibilización y captación de familias acogedoras y referentes, así como a la revisión del programa de acogimiento familiar en su modalidad de familia extensa.

|_| b) Proyectos destinados a la revisión del modelo de acogimiento residencial y familiar.

|_| c) Planes de actualización de competencias profesionales, así como actuaciones y actividades destinadas al desarrollo y mejora del modelo de acogimiento residencia y familiar, orientado al cuidado y al desarrollo personal de niños, niñas y adolescentes y a su preparación para la vida independiente.


	

	

TERRITORIO DE ACTUACIÓN :

		
[bookmark: Casilla34][bookmark: Casilla35][bookmark: Texto35]               |_|REGIONAL	|_|PROVINCIAL:                     especificar
[bookmark: Casilla36][bookmark: Casilla37][bookmark: Casilla38]	 |_|COMARCAL	|_|MANCOMUNIDAD	|_|LOCAL



	A. 
FUNDAMENTACIÓN DEL PROYECTO: (incluir referencias teóricas en la fundamentación).

	
     
































NOTA: Si se considera necesario poner de manifiesto otros aspectos o detalles relevantes no recogidos en el espacio de texto se puede acompañar anexo de ampliación al final de documento.
[bookmark: Casilla39][bookmark: Casilla40]ANEXO:            SI  |_|                   NO  |_|

	B. POBLACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO:

	
     
















	C. OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO:

	
     













	




	D. METODOLOGÍA Y DESARROLLO DEL PROYECTO

	D.1 METODOLOGÍA
     































	

D.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS E INDICADORES:

	Objetivos Específicos
	Indicadores

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     







	

D.3. ACTIVIDADES:

	Objetivos Específicos
	Actividades

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     






	
D.4. CRONOGRAMA:

	CRONOGRAMA

	ACTIVIDADES
	E
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D.5. EVALUACIÓN DEL DESARROLLO DEL PROYECTO:

     





































	
D.6. OBSERVACIONES:

     






































	 E.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES. SOLVENCIA TÉCNICA:

	

E.1. RECURSOS HUMANOS:

	PERSONAL DIRECTO DEL PROYECTO (especificar categoría profesional, funciones, titulación, formación, desarrollo profesional, tipo de jornada/número de horas, otros).

	
     



























	PERSONAL ESTRUCTURAL DEL PROYECTO (especificar categoría profesional, funciones, titulación, formación, desarrollo profesional, tipo de jornada/número de horas y porcentaje de dedicación a este proyecto, otros).

	
     















	
E.2. RECURSOS MATERIALES:

     



















































[bookmark: _GoBack]
	ENTIDAD:

	
	A) PERSONAL
	B) GASTOS DE EJECUCIÓN
	C) ACTIVIDADES
	TOTAL

	CONSEJERÍA DE BIENESTAR SOCIAL
(Subvención solicitada)
	     
	     
	     
	     


	APORTACIÓN ENTIDADES CON FONDOS PROPIOS
	     
	     
	     
	     

	
APORTACIÓN ENTIDADES
CON FONDOS DE OTRAS ADMINISTRACIONES Y/O ENTIDADES PRIVADAS.
(No incluidas las
aportaciones de la JCCM)
[bookmark: Texto57]Especificar     







	     
	     
	     
	     

	SUBTOTAL APORTACIÓN ENTIDADES
	     
	     
	     
	     

	COSTE TOTAL
	     
	     
	     
	     











	G. EVALUACIÓN DE RESULTADOS DE PROYECTOS DESARROLLADOS EN EJERCICIOS ANTERIORES, FINANCIADOS POR CONVOCATORIA ANÁLOGA:


	
	AÑO
	CONVOCATORIA
	PROYECTO

	
     
	
     
	
     


	
     

	
     

	
     

	
     

	
     
	
     

	
     

	
     
	
     

	
     

	
     
	
     
















En el caso de que la convocatoria no fuese de la Consejería de Bienestar Social, ¿se aporta documentación?

SI    |_|             NO    |_|
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